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ESTADO DE SAQ PAULO

ATO da Mesa da Camara N2 03, de 05 de janeiro de 2021.

Regulamenta o regime de teletrabalho na
Camara Municipal de Santa Rosa de
Viterbo/SP.

A MESA DIRETORA, no uso de suas atribuicoes legais, especialmente com fulcro
no artigo 13 do Regimento Interno da Camara Municipal, resolve:

Art. 1° Os agentes publicos do Poder Legislativo podem exercer suas atividades
em regime de teletrabalho, observadas as diretrizes, os termos e as condigdes
estabelecidos neste Ato.

Paragrafo tnico. Regime de teletrabalho para os efeitos deste Ato é o efetivo
exercicio das atividades descritas nas atribuicbes de cada cargo publico, realizado fora
das dependéncias da sede da Camara Municipal, com a utilizagao de recursos
tecnologicos.

Art. 2° Sdo objetivos do teletrabalho:
| —aumentar a produtividade e a qualidade do trabalho;
Il — promover a cultura orientada a resultados, com foco no incremento da eficiéncia e
da efetividade dos servigos publicos; e
Il = considerar a multiplicidade das tarefas, dos contextos de produgao e das
condigdes de trabalho para a concepcdo e implemento de mecanismos de avaliagao e
alocagao de recursos.

Art. 3° O teletrabalho, integral ou parcial, serd permitido aos agentes publicos
que atuarem nas fungdes administrativas e de assessoria técnica.
§ 12 Sdo servicos que, por sua natureza, devem ser prestados de modo presencial:
| — Limpeza;
Il — Protocolo e arquivo; e
[l — Manutencgao de equipamentos.
§ 22 Os agentes publicos que cumprirem sua jornada de trabalho em regime de
teletrabalho, farado jus ao recebimento integral da remuneracao.

Art. 4° O superior hierarquico devera acompanhar o trabalho dos agentes
publicos em regime de teletrabalho.
§ 1° O teletrabalho seguira, obrigatoriamente, os seguintes procedimentos:
a) requisicao do agente publico requerendo permissao para realizacdo do teletrabalho,
contendo a indicagdo da quantidade de horas e o trabalho a ser realizado, dirigida ao
seu superior hierarquico;
b) permissdo do superior hierarquico;
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c) apresentacao de relatorio sintético do agente publico em teletrabalho, devidamente
assinado, constando a atividade realizada e o numero de horas de trabalho utilizadas;

e
d) aprovagao do relatorio pelo superior hierarquico;

§ 3° O superior hierarquico podera designar, o agente publico para exercer suas
atividades em regime de teletrabalho, independentemente de requisi¢do, respeitado o
principio da eficiéncia.

§ 4° Se o relatorio nao for aprovado pelo superior hierarquico, por motivo
devidamente justificado, as horas de trabalho nado serdo atribuidas ao agente publico
na sua jornada de trabalho.

§ 5° O relatdrio, aprovado pelo superior hierarquico, devera ser encaminhado, ao setor
de Recursos Humanos para computo das horas trabalhadas em regime de teletrabalho.

Art. 5° O agente publico em regime de teletrabalho devera utilizar-se de e-mail,
telefone, aplicativo de mensagem e sistemas informatizados determinados pela
Camara Municipal, durante o horario de expediente, devendo permanecer
integralmente disponivel ao trabalho durante o periodo requisitado ou fixado pelo seu
superior hierarquico.

Paragrafo unico. O agente publico em regime de teletrabalho devera informar,
em tempo real, por meio de aplicativo de mensagem ou e-mail, o horario de inicio das
atividades e o horario de término das atividades ao seu superior hierarquico.

Art. 6° Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo ou afixacdo em local
de costume.
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