[image: image1.wmf]Rua Sete de Setembro, 398 - Centro - Santa Rosa de Viterbo - Estado de São Paulo

Caixa Postal 91 - PABX (16) 3954-8800 - Fax(16) 3954-8811 - CEP 14270-000

CNPJ 45.368.545/0001-93

URL: http:\\www.santarosa.sp.gov.br - e-mail: prefeitura@santarosa.sp.gov.br



LEI COMPLEMENTAR Nº 376/22 - DE 27 DE JANEIRO DE 2022.
Autógrafo nº 02/22 - de 27/01/2022
Projeto de Lei Complementar nº 01/22, de 20/01/2022.

Autoria do Legislativo Municipal

CONCEDE AUMENTO SALARIAL AOS SERVIDORES ATIVOS E INATIVOS DA CÂMARA MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de São Paulo. Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei Orgânica do Município, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1º Concede aumento salarial no percentual de 10,16% (dez inteiros e dezesseis décimos por cento) aos servidores ativos e inativos da Câmara Municipal.
§ 1º Ficam alteradas as Tabelas dos Anexos II e IV da Lei Complementar nº 334/2019, que passam a vigorar com as alterações constantes no Anexo desta Lei Complementar.
§ 2º Fica fixado o valor de R$ 1.252,64 (Um mil duzentos e cinquenta e dois reais e sessenta e quatro centavos) a título de provento de aposentadoria ao servidor público inativo mantido pela Câmara Municipal. 

Art. 2º As despesas com a execução desta Lei Complementar, correrão por conta das dotações orçamentárias próprias, suplementadas, se necessário.

Art. 3º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 1º de janeiro de 2022, revogadas as disposições em contrário.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Santa Rosa de Viterbo/SP, 27 de janeiro de 2022.

OMAR NAGIB MOUSSA

Prefeito Municipal

ANEXO 

Tabela do Anexo II:

	REFERÊNCIA
	C/H SEMANAL
	SALÁRIO BASE
	REQUISITO MÍNIMO PARA PROVIMENTO

	I
	35 horas
	R$ 7.518,42
	Nível Superior Completo, experiência de 12 meses nas atividades relacionadas ao cargo, devidamente comprovados.

	II
	35 horas
	R$ 4.164,05
	Nível Superior Completo, experiência de 12 meses nas atividades relacionadas ao cargo, devidamente comprovados.


Tabela do Anexo IV:

	REFERÊNCIA
	C/H SEMANAL
	SALÁRIO BASE
	REQUISITO MÍNIMO PARA PROVIMENTO

	III
	35 horas
	R$ 7.654,50
	Nível Superior Completo.

	IV
	20 horas
	R$ 6.824,41
	Nível Superior Completo em Direito, com registro com Registro regular e ativo na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

	V
	35 horas
	R$ 3.591,72
	Nível Superior Completo.

	VI
	35 horas
	R$ 3.532,85
	Nível Superior Completo em Ciências Contábeis, com Registro regular e ativo no Conselho Regional de Contabilidade – CRC.

	VII
	35 horas
	R$ 1.636,89
	Ensino Fundamental Completo.
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Prefeito Municipal
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