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Oficio n°® 286/23
P. 09

Santa Rosa de Viterbo/SP, 10 de novembro de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor
ALBERTO LERCO COELHO

Presidente da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo
Santa Rosa de Viterbo/SP

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminho a esta conceituada Casa de Leis, para apreciacdo dos Nobres Edis, em
regime de urgéncia, urgentissima, o PROJETO DE LEI N° 213/23, de 10/11/2023, de autoria do
Executivo Municipal, que DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL NA LEGISLACAO ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO CONFORME
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A presente propositura tem por objeto abrir um crédito adicional suplementar no
orgamento vigente no Municipio, conforme justificativa anexa.

Desta forma, submeto o presente Projeto de Lei a deliberagdo dos Nobres Vereadores,
solicitando que a matéria seja apreciada em carater de urgéncia, eis que retrata interesse publico
relevante, esperando que 0 mesmo seja aprovado.

¥/

OMAR NAGIB MOUSSA
Prefeito Municipal

Respeitosamente,

Ne Protocole:
PLE-R-4277-10-11-2023
Etiqueta: 7457

Data:

10/11/2023 - 10:55:35
Gerada por: Jucimara Mendes do J
Sacramento

Consulta pelo site:
https: /www.[amarasrvlternn.sp.gov.bv/consuIta-prumculn
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PROJETO DE LEI N° 213/23, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

Autoria do Executivo Municipal

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA ABERTURA
DE CRE_DITO ADICIONAL  ESPECIAL NA
LEGISLACAO ORCAMENTARIA DO MUNICIPIO
CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

OMAR NAGIB MOUSSA, Prefeito Municipal de Santa Rosa de Viterbo, Estado de
Séo Paulo. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu, com base no artigo 75, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir na Contadoria, um
crédito adicional especial no orcamento vigente no valor de R$ 10.277,80 (DEZ MIL, DUZENTOS E
SETENTA E SETE REAIS E OITENTA CENTAVOS), na seguinte classificagéo e codificagéo:

Programa 0004 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE
PROJETOS SOCIAIS
ESCOLA DE QUALIFICACAO

Projeto 2.165 PROFISSIONAL/ESCOLA DE MODA

Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orgamentaria 01 GABINETE DO PREFEITO

Unidade Executora 02 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Elemento da Despesa 3.3.90.30 | MATERIAL DE CONSUMO

Fonte de Recurso/Cédigo Cédigo 02.100.0106.0106

Valor Total do Crédito R$ 5.806,60

Programa 0004 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE
PRJETOS SOCIAIS
ESCOLA DE QUALIFICAGAO

Projeto 2.165 PROFISSIONAL/ESCOLA DE MODA

Orgao 01 PREFEITURA MUNICIPAL

Unidade Orgamentaria 01 GABINETE DO PREFEITO

Unidade Executora 02 FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

Elemento da Despesa 3.3.90.39 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —
PESSOA JURIDICA

Fonte de Recurso/Cédigo Cadigo 02.100.0106.0106

Valor Total do Crédito R$ 4.471,20

Art. 2° - O valor do presente crédito sera amparado com recursos provenientes do
convenio FUSSP 2022045164-1.

Art. 3° Para adequacao da execucdo das despesas a que alude o artigo anterior/
ficam consignadas as seguintes alteragées na Legislagdo Orcamentaria Municipal, a saber:
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I. Os anexos |l e lll da Lei n°. 4.856, de 19 de outubro de 2021, que aprovou o Plano
Plurianual de SANTA ROSA DE VITERBO para o quadriénio 2022/2025,
relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro acima, ficam alterados na
conformidade com as pecas que acompanham a presente Lei para permitir sua
execugao no exercicio de 2023.

Il. Os anexos V e VI da Lei n°. 5049, de 04 de outubro de 2022, que aprovou a Lei de
Diretrizes Orgamentarias do municipio de SANTA ROSA DE VITERBO, para o
Exercicio de 2023, relativamente ao Programa e Projeto indicados no quadro
acima, ficam alterados na conformidade com as pegas que acompanham a
presente Lei para permitir sua execugao no exercicio de 2023.

Art. 4° Tratando-se a presente Lei de matéria financeira e de cunho autorizativo,
suas aplicagdes, bem como a elaboragdo dos novos anexos, ficam condicionadas a edigdo de Decreto
do Executivo que devera contemplar as devidas modificagées no PPA e na LDO, bem como na peca
orcamentaria, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de marco de 1964, de forma a
obedecer, dentro da atual conjuntura, a padronizagdo estabelecida pelo Egrégio Tribunal de contas —
Sistema AUDESP.

Art. 5° Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a suplementar os créditos
(especial e suplementar), cuja abertura estd sendo autorizada por este diploma até atingir a mesma
importancia de seu valor original, de modo que tal percentual ndo onerara o limite fixado no inciso Il, do
artigo 4° da Lei Orcamentaria Anual — 2023.

Art.6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Santa Rosa de Viterbo, 10 de novembro de 2023.

o' —
OMAR Acﬁ MOUSSA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - PPA
DESCRIGCAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO

INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou

EXCLUSAO

PROGRAMA gsgfg{o\omsAs%EC BSSENVOLVIMENTO DE
CcODIGO DO PROGRAMA 0004

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

CODIGO DA UNIDADE 01.01.02

OBJETIVO Ampliar e desenvolver projetos sociais para melhorar a qualidade

de vida dos segmentos mais carentes da populagéo. Incentivar a
solidariedade educativa, Implementado acdes voltadas &
capacitagéo profissionalizante e geragéo de renda.

Deve enfrentar as consequéncias da exclusdo social e de
JUSTIFICATIVA mobilizagdo popular, na construgdo de formas de superagdo ou
minimizagao da fome e da miséria.

METAS

INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO

Alunos Formados UN 0 40

PREVISAO DE EVOLUGAO DE INDICADORES

INDICADORES 2022 2023 2024 2025

Alunos Formados 20 20 -

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 10.277,80

JUSTIFICATIVA
4 —_—
il o
4 M Voo \——— W
OMAR NAGIB MOUSSA ANA MARIA BELAVENUTO E CARLYQS ALBERTO FIORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de Contabiljdade

Diretora do Departamento CRC - SP[149.624
Munigipal de Planejamento e
Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

ANEXO Il - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - PPA

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

TIPO DE PROJETO ALTERACAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou
EXCLUSAO
UNIDADE EXECUTORA FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA 01.01.02
FUNGAO ASSISTENCIA SOCIAL
CODIGO DA FUNGAO 08
SUBFUNGAO FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
CODIGO DA SUBFUNGAO 128
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE
PREIRAMA PROJETOS SOCIAIS
CcODIGO DO PROGRAMA 0004
ESCOLA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL/ESCOLA
ATIVIDADES DE MODA
cODIGO DA ATIVIDADE 2.165
METAS
DESCRIGAO DO INDICADOR QUANTIDADE TOTAL UNIDADE DE MEDIDA
Alunos Formados 40 UN
METAS POR EXERCICIO
INDICADOR 2022 2023 2024 2025
Alunos Formados - 20 20 -
CUSTO FINANCEIRO TOTAL
2022 2023 2024 2025
5.138,90 5.138,90 - .
e 9
OMAR NAéIB MOUSSA A ARIA BELAVENUT ARLOS ALBERTO F|ORINI
Prefeito Municipal FREITAS Chefe do r de|Contdbilidade
Direfora do Departamento CRC - SP 149.624
Munig¢ipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

ANEXO V - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

DESCRIGCAO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS/METAS/CUSTOS PARA O EXERCICIO

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

TIPO DE PROJETO ALTERAGAO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO 2023

PROGRAMA EES?S%ASAS%EC II?C\I.T.SENVOLVIMENTO DE
CcODIGO DO PROGRAMA 0004

UNIDADE RESPONSAVEL FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

CODIGO DA UNIDADE 01.01.02

OBJETIVO Ampliar e desenvolver projetos sociais para melhorar a qualidade de

vida dos segmentos mais carentes da populagdo. Incentivar a
solidariedade educativa, Implementado agdes voltadas &
capacitagdo profissionalizante e geragéo de renda.

Deve enfrentar as consequéncias da exclusdo social e de
JUSTIFICATIVA mobilizagdo popular, na construgdo de formas de superagdo ou
minimizagdo da fome e da miséria.

METAS/INDICADORES
INDICADORES UN. MEDIDA iNDICE RECENTE iNDICE FUTURO
Alunos Formados UN 0 20

CUSTO ESTIMADO PARA O PROGRAMA R$ 10.277,80

JUSTIFICATIVA /‘)
iy — - W o
Waslats o e
OMAR NAGIB MOUSSA ANA|MARIA BELAVENU CARLOS ALBERTO FIPRIN

Prefeito Municipal FREITAS Chefe do Setor de [Contabilidagie
Diyetora do Departamento CRC - SP 1}49.624
Mupicipal de Planejamento e
Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORGAMENTARIO - LDO

UNIDADES EXECUTORAS E AGOES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL

ORGAO

TIPO DE PROJETO
INICIAL ou ALTERAGAO ou INCLUSAO ou EXCLUSAO

EXERCICIO

UNIDADE EXECUTORA

CODIGO DA UNIDADE EXECUTORA
FUNGAO

CODIGO DA FUNGAO

SUBFUNGAO

CODIGO DA SUBFUNGAO

PREFEITURA MUNICIPAL

ALTERACAO

2023

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE
01.01.02

ASSISTENCIA SOCIAL

08

FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS

128

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE
PROGRAMA
PROJETOS SOCIAIS
CODIGO DO PROGRAMA 0004
ESCOLA DE QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL/ESCOLA
ATIVIDADES DE MODA
cODIGO DA ATIVIDADE 2.165
INDICADOR META FiSICA PARA O UNIDADE DE MEDIDA
EXERCiCIO
Alunos Formados 20 UN
CUSTO FINANCEIRO PARA O EXERCICIO 5.138,90

o —

OMAR NA@IB MOUSSA
Prefeito Municipal

A
ANA %IA BELAVENUTO E
FREITAS
Diretora do Departamento

—

S’

Chefe do Setor de Contabililade
CRC - SP 149.624

Mupicipal de Planejamento e
Finangas
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Santa Rosa de Viterbo, 09 de novembro de 2023.

JUSTIVICATIVA

Ao cumprimentar os nobres Edis vimos por meio deste
apresentar a justificativa de solicitacdo do regime de urgéncia ao presente

Projeto de Lei, considerando o quanto segue:

Em 2022 o municipio de Santa Rosa de Viterbo, por meio do
Fundo Social de Solidariedade foi contemplado com os cursos de
COSTUREIRO E COSTUREIRO AVANCADO, da Escola de Qualificacdo
Profissional do Fundo Social do Estado de S3o Paulo. Porém, nao foi possivel
seu inicio na data previamente conveniada, ou seja, a contar de maio de
2022, devido a problemas de satde do monitor a época, Sr. Sebastido
Donizete de Castro e também pela saida da Presidente do Fundo Social no

mesmo tempo.

Assim sendo, tendo assumido a presidéncia do Fundo Social de
Solidariedade de nosso municipio a partir de margo de 2023, tomei ciéncia
da existéncia deste importante convénio e, com o propdsito de dar
continuidade, entrei em contato com o Fundo Social do Estado de S3o Paulo

e as negociagdes foram fluindo e em 27 de outubro foi dado o aceite.

Novas e diversas providéncias tiveram que ser tomadas a partir
desta data: escolha e capacitacdo de um novo monitor, abertura de/

inscricdo, selecao dos inscritos, dentre outras.
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Ressaltamos que precisdvamos primeiramente do aceite, para
entdo agilizar todos os tramites seguintes. Destaco que desde maio de 2022
existe conta bancaria aberta e com depdésito realizado no valor para
aquisicdo de materiais e pagamento do monitor, conforme consta no Plano
de trabalho em anexo e que no final de 2022, pela ndo realizacao da

primeira etapa do curso, o orcamento aberto na época foi cancelado.

Diante do exposto, para que possamos cumprir com o novo plano
aprovado e, principalmente, para que possamos proporcionar a demanda
de atendimento as pessoas em vulnerabilidade social de nosso Municipio,
por meio do acesso a qualificagdo profissional, requeremos a Vossas
Exceléncias que referido Projeto de Lei seja tramitado nesta Casa de Leis

em regime de urgéncia.

Respeitosamente,

ﬁs"""!"
MARIABELENA MUSSOLIN
Presidente do Fundo Social de Solidariedade
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FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

A implantagdo do projeto acertadamente atendera o interesse publico e a demanda de
atendimento as pessoas em vulnerabilidade social do Municipio, por meio do acesso a
qualificag@o profissional.

O convénio complementara o conjunto de politicas publicas necessarias para o desenvolvimento
social da comunidade vulneravel em situagéo de extrema pobreza do Municipio.

4. Informacdes sobre o Municipio

O Municipio de Santa Rosa de Viterbo esta localizado a nordeste do Estado de Sao
Paulo, com érea territorial de 288,58 Km? na zona fisiografica de Ribeirao Preto, limitando-se ao
norte do Municipio de Cajuru, ao sul com Santa Rita do Passa Quatro, a leste com Tambau e a
oeste com Sao Simao. Distante 189,52 mi da Capital Paulista, regido produtora de agucar e alcool.
Possui uma populacédo de 23.862 habitantes (IBGE), com 6755 familias e 7402 domicilios 2010.
Todas as casas sdo atendidas por rede de energia elétrica distribuida pela CPFL, agua e
saneamento basico pela SABESP e as edificagdes do municipio sdo de alvenaria. O Municipio
apresenta alta taxa de criancas e adolescentes abaixo de 15 anos (18,56%) bem como o numero
de adolescentes que s&o maes (7,35%), sendo que 404 domicilios vivem com renda per capita de
R$ 70,00 reais, censo de 2010. Quanto aos niveis de pobreza, o censo de 2010 indicava que o
municipio contava com 1% da populagdo, representando 2382 pessoas. Considerando os
indicadores territoriais e demograficos do municipio, a populacdo beneficiou-se de projetos de
urbanizacdo com a constru¢do do Conjunto Habitacional André Franco Montoro e Ary Carneiro,
atendendo aproximadamente 2800 pessoas, o que ocasionou o aumento da demanda dos
Servigos Socioassistenciais existentes. Levando em conta a somatdria da porcentagem da
populagdo com menos de 15 anos, e com idade igual ou superior a 60 anos, observamos, que a
maior parte da populagdo é formada por pessoas adultas e ou economicamente ativas. No
entanto, hd um grande numero de desemprego, sendo o Polo Industrial Fazenda Amalia o que
mais emprega seguido do comércio e setor publico. Além do comércio e da industria, a construgéo
civii e a agricultura oferecem oportunidade de emprego, porém a maioria continua na
informalidade. Na contramao, foi fechado um grande posto de trabalho no municipio, a Usina
Pedra Agroindustrial, o que provocou a redugéo do numero de imigrantes. Os efeitos do processo
de automacdo nas industrias, aliado a crise econdmica e politica, provocaram a redugédo do
numero de funcionarios registrados, aumentando desemprego e taxa migratéria. Percebemos
também que a maioria dos jovens com nivel superior acaba indo para municipios maiores em
busca de novas oportunidades.

No Municipio, o total de familias inscritas no Cadastro Unico em margo de 2021 erV

1.904 INSCRITOS, dentre as quais:

350 com renda per capita familiar de até R$ 89,00;

352 com renda per capita familiar entre R$ 89,01 e R$ 178,00;

609 com renda per capita familiar entre R$ 178,01 e meio salario-minimo;
593 com renda per capita acima de meio salario-minimo.

5. Objetivos

. Capacitar agentes multiplicadores;
. Qualificar pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, em diversas técnicas nas

areas da Moda; OMARNAGIB Junsosciom

MOUSSA:0841 wou

3203813

1353

10-0300
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PLANO DE TRABALHO

1.ldentificagao

Nome do Programa

Escola de Qualificacdo Profissional

Municipio

Santa Rosa de Viterbo - SP

Endereco

Rua : Pernambuco n°® 03

Enderecgo postal (CEP)

14270-000

Prefeito(a)

Omar Nagib Moussa

E-mail institucional do(a) Prefeito(a)

gabinete@santarosa.sp.gov.br

Presidente do FSSM

Maria Helena Mussolin

E-mail institucional d(a) Presidente do FSSM

fundosocial@santarosa.sp.gov.br

Gestor(a) do Convénio:

EMILIO JOSE COSTA

E-mail da Gestor(a)

dirdsocial@santarosa.sp.gov.br

N° de telefone fixo (com DDD)

16-39548887

N° de telefone celular (com DDD)

16-993652378

2. Projeto
Escolas Curso
1 |Escola de Moda Costureiro
2 |Escola de Moda Costureiro Avancado
3 |Escola de Moda Costureiro
4 |Escola de Moda Costureiro Avancado

3. Apresentagao do Projeto

O Programa Escola de Qualificagdo Profissional foi idealizado pelo Fundo Social de Sao Paulo -

FUSSP com o objetivo de proporcionar a inclusdo social e dar oportunidades no mercado de

trabalho a populagdo em situacéo de vulnerabilidade social.

Os cursos do programa foram reformulados em 2019/2020 para ampliagao de areas, com novas

propostas pedagégicas desenvolvidas em parceria com o Centro Paula Souza-CPS.

A ampliagdo das areas e reformulacéo pedagodgicas dos cursos se devem a importéncia de manter

o cidaddo atualizado profissionalmente para o mercado de trabalho. Portanto, oferecer conteldos

pedagdgicos atuais se tornou uma necessidade, além de contribuir com a qualidade da prestagdo

do servigo publico oferecido por meio do programa.

naco de forma

OMAR NAGIB! age reronekn
MOUSSA:084 405 caurzaons:s
13203813 Dacos:2023.10.19

13:53:00-0300
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. Proporcionar oportunidades geradoras de renda, com o ingresso dos participantes no
mercado de trabalho ou por meio do trabalho auténomo (empreendedorismo e autonomia):;

. Promover a autoestima do individuo;

. Fomentar a economia local; e

. Reduzir a vulnerabilidade social da regiéo.
6. Metas:
Realizar 4 (quatro) turmas de qualificag@o profissional com 10 (dez) alunos cada.
7. Plano de Implementagao
a) Preparagao e manutencgéao do local

a.1) cabera ao Municipio a preparacdo e/ou adequacdo, com a instalacdo dos mobiliarios e
equipamentos onde o projeto seré executado, obedecendo as especificidades de cada curso, bem
como as normas legais e regulamentares pertinentes a cada area (modalidade);

a.2) o local sera pintado na cor branca e devera possuir janelas, ventilaczo, iluminacéo, energia
elétrica 220W, agua encanada, banheiros higienizados, bem como pisos nivelados atendendo as
normas de acessibilidade.

a.3) fica sob a responsabilidade do Municipio a manutencéo e conservagéo do local, bem como do

mobiliario e equipamentos necessarios para o desenvolvimento das atividades.

a.4) o Municipio devera providenciar a instalagdo da placa visual de identificagdo do projeto

fornecida pelo FUSSP em local de facil visualizagéo e no endereco de realizac&o do projeto.
b) Divulgacao e procedimentos de inscricao e matricula

b.1) a divulgacéo, inscrigéo, selecdo e matricula dos alunos nos cursos serdo realizadas pelj/
Municipio, observando o disposto no Decreto n® 57.314, de 8 de setembro de 2011 e alteragbes.

c) Desenvolvimento das Atividades

c.1) o projeto sera desenvolvido em 02 (duas) fases, de forma que durante a vigéncia do convénio
sejam formados 40 (quarenta) alunos, sendo 02 (duas) turmas por fase, com 10 (dez) alunos
cada, conforme quadro abaixo:
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Fases Turma Alunos Cursos
) 12 Turma 10 | Costureiro
1° Fase 2
22 Turma 10 | Costureiro Avangado
. 32 Turma 10 Costureiro
2° Fase =
| 4°Turma 10 Costureiro Avangado

¢.2) o FUSSP disponibilizara os seguintes instrumentos para auxiliar o desenvolvimento e

acompanhamento das atividades:

¢.2.1) capacitacdo online de agentes multiplicadores selecionados pelo Municipio, por intermédio
de seu Fundo Social de Solidariedade Municipal;

¢.2.2) ficha de inscricéo (Anexo lI);

¢.2.3) lista de presenca (Anexo lil);

¢.2.4) relatdrio de atividades (Anexo IV);

¢.2.5) apostilas (modelo sera disponibilizado em formato digital);

¢.2.6) layout de certificado de concluséo de curso (modelo sera disponibilizado em formato digital);
¢.2.7) equipe técnica para orientagdes e acompanhamento, por meio de contato com funcionarios
do FUSSP.

¢.3) competira ao gestor designado pelo Municipio:

¢.3.1) manter o controle das fichas de inscricdo acompanhadas de copia dos documentos de cada
aluno (RG, CPF, comprovante de residéncia e comprovante de renda), bem como das listas de

presencas, podendo o FUSSP solicitar a qualquer momento;

c.4) elaborar e assinar os relatdrios de atividades, os quais deverao ser encaminhados juntos as
prestagdes de contas de acordo com a sua fase.

d) Agente multiplicador

d.1) o Municipio ficara responsavel por selecionar e indicar o agente multiplicador para realizagdo
da capacitagéo online pelo Corpo Técnico do Fundo Social de Sao Paulo;

d.2) o agente multiplicador devera possuir desejavel dominio sobre a matéria do curso que sera
monitor;

d.3) concluida a capacitagéo, o FUSSP emitira certificado de conclusdo do curso ao agente, sendo
necessaria a apresentacao deste certificado;

OMAR NAGI
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d.4) o Municipio sera responsavel pela remuneragdo do monitor, utilizando-se dos recursos
financeiros repassados pelo FUSSP, a titulo de ajuda de custo, para esta finalidade, sendo

necessaria a devida prestacéo de contas.

e) Alunos (participantes)

e.1) idade a partir de 18 (dezoito) anos;

e.2) estar em situacé@o de vulnerabilidade social.

f) Cursos
f.1) Carga horaria

Carga horaria

Cursos
horas/aula |total | encontros
1 | Costureiro 4 60 15
2 | Costureiro Avancado 4 60 16
3 | Costureiro 4 60 15
4 | Costureiro Avancado 4 60 15

f.2) Método de ensino

f.2.1) os cursos serdo realizados por meio de aulas tedricas e praticas com orientagdo de monitor

capacitado, seguindo o material didatico.
f.3) Material Didatico

£.3.1) o FUSSP disponibilizara apostilas em formato digital ao Municipio que, por sua vez, podera

entregar o material impresso aos alunos, no primeiro dia de aula.
f.4) Uniformes

f.4.1) o FUSSP disponibilizara 01 (uma) camiseta padronizada por aluno e 01 (um) avental
padronizado por monitor, a serem retirados no Depdsito Marechal, localizado na Avenida Marechal /
Mario Guedes, 301 — Jaguaré, Sao Paulo/SP, pelo Municipio.

f.5) Avaliacao Individual

f.5.1) a avaliag&o do aluno sera feita de modo continuo, analisando-se o grau de aproveitamento

na execuc¢ao das atividades, desempenho e frequéncia. .
OMAR ditalpor VAR
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f.5.2) para que n&o haja comprometimento do contetdo ministrado e no recebimento do
certificado, o aluno poderé ter em cursos com carga horaria de:

f.5.2.1) 20 horas — 1 (uma) falta; e

f.5.2.2) 60 horas — 2 (duas) faltas consecutivas e 3 (trés) faltas alternadas.

.6) Certificagao

£.6.1) ao final de cada curso, os alunos que tenham sido aprovados em avaliagdo individual pratica

receberdo certificado de concluséo do curso que sera emitido pelo Municipio.
f.6.2) o FUSSP disponibilizara layout padréo do certificado.
g) Materiais de Consumo

g.1) o Municipio devera adquirir, com os recursos financeiros repassados pelo FUSSP, os
materiais de consumo constantes no Anexo |, sendo necesséria a devida prestacéo de contas.

g.2) o FUSSP disponibilizard uniformes e placa visual (identificagdo) ao Municipio, para a

realizagao das atividades do projeto.

8. Cronograma de Trabalho

24 (vinte e quatro) meses
Atividades | | 1°ano - ndo executado __2°ano - aditamento

1234567 (8]0 o171 [12 13 [14 [15 [16 [17 18 [19 [20 [21 22 [23 [24
Capacitagao de monitor [-f= 1- - [ [- [- [=0-0- |- |- Ix X

Preparacdo/adequacéo

e e o BERE I L X
do local | |

Inscricdo e Selegdode | C;’i
articipantes |

Retirada dos recursos | |
materiais 1 L

Repasses financeiros [~ |- |- |- |- |- |- [-f-[- |- |- X

Aquisicdo dos materiais |- F |- |- B e e e

Qualificagdo dos alunos
NOS Cursos

Certificacdo e formatura |- §- |- |- F |- I=|-1{-=/]- } - X X
Envio do relatdrio de il | L
atividades e prestacgo [=if- - j-be |- be qe ot fo o X X
de contas i 1

IAnalise das atividades e
lavaliagdo da prestacao

1
1
i
i
1
1
1
1
1
1
1

x

x

Ke contas
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9. Local de implantacao do projeto

9.1. O projeto sera instalado no seguinte local e endereco:
O curso de COSTUREIRO E COSTUREIRO AVANCADO serdo ofertados na sede do Fundo
Social de Solidariedade do Municipio.

Rua; Pernambuco n°® 03 Vila Ranzani

10. Plano de Aplicagcao dos Recursos

a) DO FUSSP - Em Material (Execucéao Direta)

a.1) Placa de comunicacgao visual (identificacéo)

Descricao Qtde. R$ Unitario R$ Total
Formato 0,70 cm x 0,50 cm (aco escovado) 01 598,90 598,90
a.2) Uniformes
Descrigao Qtde. R$ Unitario R$ Total
Camiseta 40 8,25 330,00
Avental 04 58,00 232,00
TOTAL R$ 562,00

b) DO FUSSP - Em Repasse Financeiro

b.1) Materiais de consumo adquiridos pelo Municipio com os recursos repassados pelo FUSSP

Material de Consumo Conforme ANEXO | Repasse por fase
1° Repasse 12 T, 1.779,25
22 T 1.124,05 2.903,30
32T, 1.779,25
2° Repasse !
P 42T, 1.124,05 2.903,30
TOTAL R$ 5.806,60

b.2) Auxilio para remuneragé&o de monitor (ajuda de custo)

R.epasse. T Carga Valor do auxilio por Repasse por fase
Financeiro hora turma
a 1.117,80
1° Repasse ! . : 2.235,60
22 60 1.117,80
32 60 1.117,80
2° Repasse 2.235,60
42 60 1.117,80
TOTAL R$ 4.471,20 /

c) DO MUNICIPIO - Contrapartida

c.1) Manutengéo e conservacéo do local, bem como manutengéo dos equipamentos

OMAR NAGIB
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Espécie Valor total R$ (24 meses)
Agua R$ 540,00
Energia R$ 2.160,00
Limpeza R$ 2.640,00
Manutencéo de equipamentos R$ 1.200,00
Monitor 0,00
TOTAL R$ R$ 6.540,00
11. Custo Total do Projeto
FUSSP
Repasse Material (Execucéao Direta)
Placa Visual 598,90
Camisetas 330,00
Aventais 232,00
Total R$ - Repasse Material (a) R$ 1.160,90
Repasse Financeiro
Material de Consumo (insumo) (Anexo |) 5.806,60
Auxilio remuneracdo de monitor 4.471,20
Total Repasse Financeiro (b) 10.277,80
Total R$ - FUSSP (a+b) 11.438,70
MUNICIPIO
Contrapartida do Municipio (c) ‘ 6.549,09
TOTAL DO PROJETO R$ (a+be+c) pl L0 aeeiEe
12. Cronograma de Desembolso
. Repasse Material (Execucéo Direta) AR ;};;g
Placa Visual 598,90
Camisetas 330,00
Aventais 232,00
Total (R$) 1.160,90
‘ Repasse Financeiro il
1° Repasse Financeiro (apos assinatura do convénio)
Material de Consumo (insumo) (Anexo 1) 2.903,30
Auxilio remuneracéo de monitor 2.235,60
1° Repasse Financeiro - TOTAL R$ 5.138,90
2° Repasse Financeiro (apos analisado relatério de atividades e aprovada a prestagao
de contas relativa ao repasse anterior)
Material de Consumo (insumo) (Anexo |) 2.903,30
Auxilio remuneracéo de monitor 2.235,60
2° Repasse Financeiro - TOTAL R$ 5.138,90
OMAR  jamsesclons
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13. Avaliacao do projeto

Para a avaliagao do cumprimento dos objetivos e metas do projeto, o Municipio enviara:
a) Prestacédo de Contas; e

b) Relatério de Atividades (Anexo V)

14. Compromisso de prestacao de contas

O Municipio se compromete a utilizar os recursos fornecidos conforme previsto neste plano de
trabalho e no prazo de 24 (vinte e quatro) meses a contar data da assinatura do convénio, assim

como encaminhar as prestag¢des de contas final.

Santa Rosa de Viterbo, na data da assinatura digital.

OMAR NAGIB Assinado de forma
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Omar Nagib Moussa
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(Relagao de materiais de consumo, conforme pesquisas de preco a depender

de cada curso)

ANEXO |

ESCOLA DA MODA, CASA E PAPELARIA

CURSO: COSTUREIRO

- Preco Preco
DESCRICAO UNID QTD Unitario Total
ABRIDOR DE CASA (TAMANHO MEDIO) PECA 5 RS 9,00 RS 45,00
AGULHA DE MAQUINA DBX1 (N214) CX C/10 1 RS 15,00 RS 15,00
AGULHA DE MAQUINA DCX27 (N212) CX C/10 1 RS 15,00 RS 15,00
AGULHA DE MAQUINA DPX5 (N212) CX C/10 1 RS 15,00 RS 15,00
AGULHA DE MAQUINA UYX128 (N212) CX C/10 1 RS 15,00 RS 15,00
ALFINETE CABECA DE VIDRO EMBAL. C/ 100 UNID 1 RS 16,89 RS 16,89
fﬁéﬁﬁg}isos'ms (MAQUINA PECA 5 RS 16,99 RS 84,95
CALCADORES DE ZIPER INVISIVEL PECA 2 RS 19,50 RS 39,00
CALCADORES FRANZIDOR PEGA 2 RS 19,50 RS 39,00
CARRETILHA PARA COPIA DE MOLDE PECA RS 12,36 R$ 12,36
CONES DE FIO PARA OVERLOQUE EM
POLIESTER NA COR BRANCA b PECA ¥ ki iin
CONES DE LINHA PARA COSTURA 120
POLIESTER NA COR BRANCO PR =4 v Rp/Te
CONES DE LINHA PARA COSTURA 120
POLIESTER NA COR VERMELHA PEGA 40 RE7.80 R$ 79,00
ELASTICO 3CM LARGURA ROLO (15 M) 1 RS 19,50 RS 19,50
FITA METRICA PECA 5 RS 4,49 RS 22,45
FLANELA PARA LIMPEZA DA MAQUINA DE
CEETRA G PECA 5 RS 2,50 RS 12,50
GIZ DE ALFAIATE CXC/12 1 RS 17,00 R$ 17,00
PAPEL KRAFT METRO 10 R$ 1,00 RS 10,00
PINCA PARA COSTURA COM PESCADOR PECA RS 11,90 RS 59,50
REGUA DE 15CM PECA 3 RS 3,50 R$ 10,50
REGUA FLEXIVEL DE MODELAGEM 30CM PECA RS 10,00 RS 20,00
TECIDO DE ALGODAO CRU METRO 30 R$11,00| R$ 330,00
TECIDO DE PUNHO METRO 3 RS 31,40 RS 94,20
;iilﬁgAEggiENTTELA TERMOCOLANTE — . RS 2,50 RS 10,00
TECIDO MEIA MALHA (GRAMATURA MEDIA
PARA CAMISETA) 50% POLIESTER / 50% METRO 20 R$15,90| R$ 318,00
ALGODAO (COR BRANCA)

TECIDO TRICOLINE METRO 5 RS 16,50 RS 82,50
TESOURA DE ARREMATE PECA RS 5,00 RS 25,00
TESOURA DE TECIDO PECA R$20,00| RS 100,00
10 OMAR Assinado de forma
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ZIPER COMUM EM NYLON TAMANHO 12

(BRANCO OU CRU) PECA 15 RS 1,30 RS 19,50
ZIPER COMUM EM NYLON TAMANHO 40

(BRANCO OU CRU) PECA 15 RS 1,30 RS 19,50
ZIPER INVISIVEL EM NYLON TAMANHO 12

(BRANCO OU CRU) PECA 15 RS 1,30 RS 19,50

TOTAL

CURSO: COSTUREIRO AVANCADO — (CONSERTO E AJUSTE)

RS 1.779,25

- Preco Preco

DESCRICAO UNID Q1D Unitario Total
ABRIDOR DE CASA (TAMANHO MEDIO) PECA 5 RS 9,00 RS 45,00
AGULHA DE MAQUINA DBX1 CX C/10 1 RS 15,00 RS 15,00
AGULHA DE MAQUINA DCX27 CX C/10 1 RS 15,00 R$ 15,00
AGULHA DE MAQUINA DPX5 CX C/10 1 RS 15,00 RS 15,00
AGULHA DE MAQUINA UYX128 CX C/10 1 RS 15,00 RS 15,00
ALFINETE CABECA DE VIDRO EMBAL. C/ 100 UNID 1 RS 16,89 RS 16,89
T AL peca s | msiess| rssass
CALCADORES DE ZIPER INVISIVEL PECA 2 RS 19,50 R$ 39,00
CALCADORES FRANZIDOR PECA 2 R$ 19,50 RS 39,00
CARRETILHA PARA COPIA DE MOLDE PECA 1 R$ 12,36 R$ 12,36
Cocorann con o | wsiaa] s
CONES DE LINHA PARA COSTURA 120
POLIESTER NA COR BRANCO FEES - RS 7,90 R$ 79,00
0 | o] s
ELASTICO 3CM LARGURA ROLO (15 M) RS 19,50 RS 19,50
FITA METRICA PECA 5 RS 4,49 RS 22,45
E;AS%LIC\PARA LIMPEZA DA MAQUINA DE PECA 5 RS 2,50 RS 12,50
GIZ DE ALFAIATE CXC/ 12 1 RS 17,00 R$ 17,00
PINCA PARA COSTURA COM PESCADOR PECA 5 R$ 11,90 R$ 59,50
REGUA DE 15CM PECA 3 RS 3,50 RS 10,50
REGUA FLEXIVEL DE MODELAGEM 30CM PECA 2 RS 10,00 RS 20,00
TECIDO DE ALGODAO CRU METRO 10 R$11,00| R$ 110,00
TECIDO MEIA MALHA (GRAMATURA MEDIA
PARA CAMISETA) 50% POLIESTER / 50% METRO 5 RS 15,90 R$ 79,50
ALGODAO (COR BRANCA)
TESOURA DE ARREMATE PECA RS 5,00 RS 25,00
TESOURA DE TECIDO PECA R$20,00| RS 100,00
(Z;Zimccg'\gﬂ'\g:m PRLEHTANEHHS B2 PECA 15 RS 1,30 RS 19,50

ssinado de forma
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ZIPER COMUM EM NYLON TAMANHO 40
(BRANCO QU CRU)

PECA

15

R$ 1,30 RS 19,50

ZIPER INVISIVEL EM NYLON TAMANHO 12
(BRANCO QU CRU)

PECA

15

RS 1,30 RS 19,50

TOTAL

RS 1.124,05

12



Prefeitura Municipal de Santa Rosa de Viterbo
FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE

ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO (MODELO)
PROGRAMA ESCOLA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

MUNICIPIO:

Periodo: () MANHA () TARDE

Projeto: Curso:

Nome do Aluno:

R.G. n°: CPF n° Nascimento:__ / /

Nome da mae:

Nome do pai:
Fone com (DDD): Celular:
E-mail:
Enderecgo:
Bairro: Ponto de Referéncia:
CEP: Municipio: Estado:
Situagao laboral — trabalho () Desempregado(a).

() Pensionista/Aposentado(a).

() Assalariado(a).

() Outros — Especificar:
Renda Familiar Mensal: R$ Composigao Familiar:
Em caso de EMERGENCIA avisar: Tel.:
LOCAL:

DATA: / / ASSINATURA:
PROTOCOLO DE INSCRIGAO
“PROGRAMA ESCOLA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL?”
PROJETO: CURSO:

Periodo: () MANHA () TARDE
NOME:

LOCAL: DATA: / /

13
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ANEXO Il - LISTA DE PRESENGCA (MODELO)

, B b ; LISTA DE PRESENCA - 60 HORAS i
PROJETO:
CURSO ENCONTROS
MONITOR:
TURMA: 21812|13|8(8|18|3(8|8|28[8]|3|8|23
CARGA-HORARIA: 60 horas s12|z|3(2|12|2|2|8|2|2|18|2|2|2
PERIODO DE EXECUGAG: iéfﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁ;ﬁ“
3 CAQ : 22'bb/ccec a aa'bb/ccee |32 3|B|2|B[(2|R|= 3 § %
i\“‘ 'L . T ; 7 R.G : i ONE < = =1 < = o = -} o -] o -3 -]
1 a2l 8| 4lislielintl 141
2
3
4
5
5
g
9
10
Lagenca: (P) - Prasanca (F)Falta
Data: aa’bb/ccee
| Asst a do Momitor:
1 . LISTA DE PRESENCA - 20 HORAS |
PROJETO:
CURSO:
MONITOR:
TURMA: § § § § §
CARGA-HORARIA: 20 horas O = O P
. ~ |22 |2|2
PERIODO DE EXECUCAO: aa’bb/ccee a aa'bb/ccee = | = % ﬁ =2
g ; T : T T 3 -] @ o
N IINOME | || | | B RG | |TELEFONE i i
1 L5
2
3
,i
5
&
7
g
9
10
Leganda: (P) - Prasanga (F) Falta
Data: aa’bb/ccee
Assinatura do Monitor:
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ANEXO IV - RELATORIO DE ATIVIDADES
PROGRAMA ESCOLA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

1. IDENTIFICAGAO:

Municipio:

Vigéncia do convénio: a (24 meses).

Meta aprovada pelo FUSSP: Qualificar profissionalmente de 04(quatro) turmas com 10 (dez)
alunos, sendo 2(duas) turmas por fase.

2. DESENVOLVIMENTO DO PROJETO: Descrever como se deram as atividades, pontos
positivos e resultado final

3. RELACAO NOMINAL

Periodo de Execug¢do da Turma N°___ - De: / / a / /
Curso: PROJETO: Escola da
Quantidade de alunos capacitados: alunos
Nome RG

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

A meta de 10 alunos capacitados foi alcangada? Sim ( )Nao( )
Justificar o motivo pelo ndo alcance da meta:
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Periodo de Execugéo da Turma N° - De: / / a / /
Curso: PROJETO: Escola da
Quantidade de alunos capacitados: alunos
Nome RG

1.

2

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

A meta de 10 alunos capacitados foi alcancada? Sim( )Nao( )

Justificar o motivo pelo nao alcance da meta:

4. RELATORIO FOTOGRAFICO:

Anexar fotos das atividades.

Data: [

Gestor(a)
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