Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo

Rua Coronel Garcia, 160 — Santa Rosa de Viterbo — SP — CEP 14.270-000 — Fone/Fax (16) 3954-1666 — e-mail diretoria@camarasrviterbo.sp.gov.br

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 01/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 02/2024

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO, com sede na Rua
Coronel Garcia, n.° 160 e Anexo 172 — Centro, na cidade de Santa Rosa de Viterbo,
Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara procedimento auxiliar na forma de
CREDENCIAMENTO, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21, da Lei Complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes, Resolucdo n® 01/2024 e as normas
estabelecidas neste Instrumento Convocatorio e seus Anexos, que integram o presente,
independentemente de transcrigoes.

ENTREGA DA DOCUMENTACAQ: a partir da data de publicacéo deste edital até as
14 horas do dia 24/05/2024.

ANAL ISE DA DOCUMENTACAO:

Data da Realizacdo: 24/05/2024.
Horario: 14 horas

Local: Plenario da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo, situada na Rua
Coronel Garcia, n° 160 - Centro — Santa Rosa de Viterbo/SP — CEP: 14.270-000.

Membros da Comissdo de Contratacdo: Karen Correa da Silva Ribeiro, Tulio
Gracioli da Silva e Fabricio Passoni de Abreu, designados pela Portaria n® 04/24 de 21
de fevereiro de 2024.

Os envelopes contendo a proposta e 0s documentos para habilitacdo serdo recebidos no
endereco acima mencionado, na sessdo publica do PROCEDIMENTO AUXILIAR DE
CREDENCIAMENTO, ap6s o credenciamento dos interessados, que se apresentarem
para participar do certame.

1-DO OBJETO

1.1. Contratacdo de servicos de administracdo e fornecimento de vale-alimentacdo, na
forma de cartdo eletronico magnético com chip ou tarja magnética, destinados aos
servidores da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo/SP, conforme condicGes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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1.2. Os servicos deverdo atender aos padrdes de qualidade reconhecidos no mercado
nacional e normas brasileiras vigentes.

2 - DA PARTICIPACAO

2.1. Poderéo participar deste Credenciamento, 0s interessados pertencentes ao ramo de
atividade do objeto desta contratagdo que atenderem todas as exigéncias, inclusive
quanto a documentacdo, constantes neste Edital e seus Anexos, arcando os licitantes
com todos os custos decorrentes da elaboracéo e apresentacao das propostas.

2.2. Ndo sera permitida a participacéo:

2.2.1. Daqueles que tenham sua participacao vedada, nos termos do art. 14 e dos 8§ 4° e
5° do art. 156, ambos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

2.3. A participacdo no procedimento auxiliar de credenciamento implica
automaticamente na aceitacao integral e irretratavel dos termos e contedos deste Edital
e seus Anexos, a observancia dos preceitos legais e regulamentos em vigor; e a
responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informacGes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do processo.

2.4. Ndo sera permitido no procedimento de credenciamento, a qualquer pessoa fisica
ou juridica, representar mais de uma licitante.

2.5. Somente poderdo se manifestar no transcorrer da sesséo, 0S representantes das
licitantes devidamente credenciados.

2.6. Ndo serdo admitidos credenciamentos de eventuais licitantes retardatarios.

2.7. A documentacdo apresentada devera estar toda em nome da matriz ou em nome da
filial, devendo ser o contrato executado pela empresa credenciada no certame.

2.8. N&o ha impedimentos para que novos interessados enviem documentagdo
posteriormente a essa data. Caso satisfagam os requisitos, terdo, depois do encerramento
deste Chamamento Publico, sua documentacdo analisada no prazo de 15 (quinze) dias
uteis e, preenchidos os requisitos, integrardo o cadastro de credenciados para futuras
contratacdes relacionadas a fornecimento e gerenciamento de vale-alimentacao.
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2.9. As credenciadas deverdo celebrar o contrato, sempre que convocadas, sob pena das
san¢Oes relacionadas a inexecucdo total da contratacéo.

2.10. Caso as credenciadas ndo desejem mais serem potenciais contratadas, deverdo
solicitar o seu descredenciamento com 90 (noventa) dias de antecedéncia. Dentro deste
periodo ficardo sujeitas & obrigacdo do item anterior.

2.11. As credenciadas que possuam contrato em vigor ndo estardo impedidas de se
descredenciarem, desde que respeitado o prazo anteriormente fixado. Contudo, seu
descredenciamento nao as desobriga da correta execucdo do contrato vigente celebrado.

2.12. A Administracdo mantera em seu site relacdo das empresas credenciadas.

3 - DO CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE:

3.1. Na fase de credenciamento de representante da empresa licitante, devera ser
apresentado o que segue:

a) SE ADMINISTRADOR/DIRETOR/PROPRIETARIO: Devera apresentar copia
de documento oficial com foto, ato constitutivo da empresa acompanhado de todas as
alteracbes, ou da sua respectiva consolidacdo, devidamente registradas nos 6rgdos
competentes, que comprovem sua regularidade;

b) SE PROCURADOR: Deveréa apresentar cdpia de documento oficial com foto, carta
de credenciamento de representante devidamente preenchida e com assinatura
reconhecida firma em cartdrio, ou por um servidor da administracdo, conforme modelo
apresentado no Anexo Il deste Edital ou procuracdo particular ou publica, contendo
mencdo expressa de que lhe confere amplos poderes para responder pelos atos
pertinentes ao certame, acompanhado de cépia do ato constitutivo da empresa e todas as
alteracdes, ou da sua respectiva consolidacdo, devidamente registradas nos 0rgaos
competentes, que comprovem sua regularidade;

3.1.1. As copias mencionadas nas alineas “a” e “b” poderdo ser autenticadas ou simples,
neste Ultimo caso, deverad estar acompanhado dos respectivos documentos originais,
para a devida autenticacdo pela Comisséo de Contratacao.

3.1.2. A proponente que ndo contar com representante presente na sessdo, ou ainda que
presente, ndo puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacdo de
documentacdo de credenciamento do representante defeituosa, ndo serd impedido de ter
sua proposta e documento de habilitacdo apreciados e julgados. No entanto,
inviabilizara o proponente a falar ou questionar quaisquer atos da sessao.
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[P b]

3.1.3. Os documentos elencados nas alineas “a” e “b”, bem como: a declara¢ao de
cumprimento de requisitos de habilitagdo (Anexo Il1); a declaragdo de inexisténcia de
grau de parentesco com a Comissdo de Contratacdo (Anexo 1V); a declaracdo de que os
documentos que compdem o Edital foram colocados a disposicdo da licitante (Anexo
V); a declaragdo de que a licitante ndo se encontra declarada inidénea para licitar ou
contratar com Orgdos da Administracdo Publica (Anexo VI), a declaragio de
enguadramento como ME/EPP (Anexo VII) e a declaracdo de cumprimento de reserva
de vagas (Anexo 1X), deverdo ser entregues separadamente dos envelopes de nimeros:
01e02.

4 — DOS ENVELOPES

4.1- Os documentos para habilitacdo e a proposta deverdo ser apresentados por uma das
seguintes formas:

4.1.1. Opcdo 1: A proposta e 0os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados
pelo representante da empresa licitante no dia 24/05/2024 as 14h, no Plenéario da
Céamara Municipal de Santa Rosa de Viterbo, situada na Rua Coronel Garcia, n® 160 -
Centro — Santa Rosa de Viterbo/SP.

4.1.1.1. A proposta e os documentos para habilitacdo devem ser apresentados
separadamente em 02 envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte
externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 1
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO-SP
PROPOSTA
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2024
(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)
CNPJ N° XXXX

ENVELOPE N° 2
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO-SP
DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2024
(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)
CNPJ N° XXXX
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4.1.2. Opcdo 2: A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser enviados para
0 e-mail: compras@camarasrviterbo.sp.gov.br, até o dia 24/05/2024 as 14h.

4.1.3. Opcdo 3: A proposta e os documentos para habilitacdo, contendo nos envelopes
descricdo conforme item 4.1.1.1., poderdo ser enviados por via postal até as 14h do dia
24/05/2024, ocasido que serdo protocolados pela Comisséo de Contratacao.

4.1.3.1. Na hipdtese do item anterior, a Camara Municipal ndo se responsabilizara por
eventuais atrasos na entrega dos documentos.

4.2. N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em
substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes.

4.3. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serdo
aceitas como validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data
de apresentacdo das propostas.

4.4. Se o proponente for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto
aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos
somente em nome da matriz.

4.5. Caso o proponente pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo o
participante desta licitacdo, execute o futuro contrato, devera apresentar toda
documentacao de ambos os estabelecimentos.

4.6. A entrega de documento para habilitacdo ou proposta que apresente falha ndo
sanavel na sessdo acarretara a inabilitacdo do proponente para o contrato a ser celebrado
nos prazos estabelecidos neste Edital, exceto quanto a documentacdo relativa a
regularidade fiscal das ME/EPPs, quando se aplicard o disposto no item 6.2.2. deste
edital.

4.7. A Comissdo de Contratacdo diligenciara efetuando consulta na Internet junto aos
sites dos orgaos expedidores a fim de verificar a veracidade dos documentos obtidos por
este meio eletrénico.

4.8. Como condi¢cdo prévia ao exame da documentagdo de credenciamento do
proponente, a Comissdo de Contratacdo verificard o eventual descumprimento das
condicgdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:
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a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep);

c) Cadastro Nacional de CondenacGes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, do Conselho Nacional de Justica;

4.9. Constatada a existéncia de sancdo, a Comissdo de Contratacdo, quando for o caso,
reputara o licitante inabilitado, por falta de condicdo de participacéo.

5- PROPOSTA (ENVELOPE N° 1)

5.1. A proposta (Anexo X) devera ser datilografada/digitada de forma legivel, com a
identificacdo completa do proponente, de preferéncia em papel timbrado e redigida em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, de preferéncia
com suas paginas numeradas sequencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou
entrelinhas, sem cotacdes alternativas, datada e assinada pelo representante legal da
licitante ou pelo procurador, juntando-se a procuracao.

5.2. Ndo serdo admitidas, posteriormente, alegacdes de enganos, erros ou distracdes na
apresentacdo das propostas comerciais, como justificativas de quaisquer acréscimos ou
solicitacOes de reembolsos e indenizagOes de qualquer natureza.

5.3. A proposta de precos devera conter os seguintes elementos:

5.3.1. Preco mensal e global da proposta para prestacdo dos servicos objeto desta
licitacdo, pelo periodo de 12 (doze) meses, em algarismos e por extenso, expresso em
moeda corrente nacional, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao
inflacionéria, incluindo, além do lucro, todas as despesas resultantes de impostos, taxas,
tributos, fretes e demais encargos, assim como todas as despesas diretas ou indiretas
relacionadas a integral execuc¢do do objeto do presente certame.

5.3.1.1. No preco indicado na proposta deverdo estar incluidos todos os elementos que
causem impacto no custo operacional necessario a execucao dos servi¢os, de forma a se
constituir na Unica e total contraprestagdo a ser paga.

5.3.1.2. O preco ofertado deve compreender a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

5.4. O Prazo de validade da proposta sera de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos,
contados a partir da data da abertura dos envelopes.
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5.5. O objeto ofertado deverd atender, sob as penas da lei, todas as especificacdes
exigidas no Termo de Referéncia - Anexo | deste Edital.

6 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO (ENVELOPE N° 2)

O Envelope "Documentos para Habilitacdo" deverd conter os documentos a seguir
relacionados os quais dizem respeito a:

6.1- PROVA DE HABILITACAO JURIDICA

a) Documento oficial com foto;

b) Registro comercial, no caso de tratar-se de empresa individual,

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais;

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

e) Em se tratando de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte: ato constitutivo da
empresa, devidamente registrado;

6.1.1 - Os documentos relacionados nas alineas “a” e “b” do item 3.1. ndo precisardo
constar do Envelope “Documentos para Habilitacdo”, se tiverem sido apresentados no
momento do credenciamento do representante da empresa.

6.2 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
por meio da apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS.

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas (CNDT) ou
Certiddo Positiva de Débitos trabalhistas com efeito de Negativa, nos Termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de
1° de maio de 1943.
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) Declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado (s) com menos de
18 anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos,
em qualquer trabalho, salvo na condicéo de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do
art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal e art. 27, V, da Lei 8666/93 - Modelo Anexo
VIII;

6.2.1 - As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacao
neste certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de
comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma
restricao;

6.2.2 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal/trabalhista, em
se tratando de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, sera assegurado o prazo de
05 (cinco) dias uteis, a contar da publicacdo da homologacdo do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério desta Administracdo, para a regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa,;

6.2.3 - A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 6.2.2,
implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste edital e das demais medidas legais autorizadas a Administragéo.

6.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacdo Judicial e Extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

6.3.1 Nas hipdteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante
apresentar comprovante da homologacgdo/deferimento pelo juizo competente do plano
de recuperacéo judicial/extrajudicial em vigor.

b) Apresentar indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Endividamento
(IE), na forma descrita, comprovados mediante a apresentagdo pelo proponente de
balanco patrimonial dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das
seguintes formulas:

e Liquidez Geral (LG) = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo ndo circulante

(O resultado devera ser maior ou igual a 1,00)
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e Liquidez Corrente (LC) = Ativo Circulante
Passivo Circulante

(O resultado devera ser maior ou igual a 1,00)

e Indice de Endividamento (IE) = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total

(O resultado devera ser menor ou igual a 1)

b.1) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias de habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango
de abertura (art. 65, § 1°, da Lei 14.133 de 2021).

b.2.) O balanco patrimonial limitar-se-& ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

6.4 - QUALIFICACAO TECNICA

a) Atestado (s) de Capacidade Téecnica fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, que comprove(m) aptiddo do licitante no fornecimento do objeto
deste certame. No(s) atestado(s) devera(ao) constar informacao(6es) suficiente(s) para a
identificacdo da(s) empresa(s) que emitiu(ram). A(s) declaracdo(des) devera(do) ser
apresentada(s) em original ou em copia(s) acompanhada(s) do original para autenticacdo
pela Comisséo de Contratacdo ou, ainda, em cdpia(s) autenticada(s).

7 - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

7.1 - No horario e local, indicados no preambulo, sera aberta a sessdo de procedimento
auxiliar na forma de CREDENCIAMENTO, iniciando-se o credenciamento do(s)
representante (s) da(s) empresa(s) interessada(s) em participar do certame.

7.2 - Apobs o credenciamento do(s) representante(s), a(s) licitante(s) entregara(ao) em
envelopes separados, a Proposta (ENVELOPE N° 1) e os Documentos para Habilitagcdo
(ENVELOPE N° 2).

7.3. Nao sera credenciada a proponente que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com as demais exigéncias do
presente Edital e seus anexos;
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7.4. Sera verificada a exatiddo das operacdes aritméticas que conduziram ao valor
global orcado, procedendo-se a correcdo, no caso de eventuais erros e, havendo
divergéncia entre os valores, prevalecera o valor global por extenso. As correcdes
efetuadas serdo consideradas para apuragdo do valor da proposta.

7.5. A andlise das propostas pela Comissdo de Contratacdo visard ao atendimento das
condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

| - Cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condicOes fixados neste Edital;

Il - Que apresentem precos ou vantagem baseados exclusivamente em proposta
ofertadas pelas demais licitantes;

I11 - Que contiverem cotacao de objeto diverso daquele constante neste Edital;
IV - Que deixar de cotar qualquer dos servigos discriminados no ANEXO | deste Edital.

7.6. Na hipotese de todas as propostas serem desclassificadas, a Comissdo de
Contratacdo dara por encerrado o certame, lavrando-se ata a respeito.

7.7. Néo podera haver desisténcia das propostas ofertadas, sujeitando-se a licitante
desistente as penalidades, conforme artigo 156 da Lei Federal n.° 14.133/21.

7.8. Sera verificada a conformidade entre a proposta escrita e o valor estimado para a
contratacdo, previsto no item 9.1. do Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

7.9. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitacdo
poderdo ser saneadas na sessao publica de processamento auxiliar de Credenciamento,
até a decisdo sobre a habilitacao.

7.9.1. A Comissdao de Contratacdo podera promover quaisquer diligéncias julgadas
necessarias a analise das propostas e da documentacdo, devendo as licitantes atender as
solicitacbes no prazo por ela estipulado, contado do recebimento da convocacao.

7.9.2. A verificacédo seréa certificada pela Comissdo de Contratacdo, anexando aos autos
os documentos passiveis de obtencdo por meio eletrbnico, salvo impossibilidade
devidamente justificada.

7.9.3. A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO nio se
responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletronicos de informagdes,
no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados
os documentos alcangados pela verificacdo, a licitante serd inabilitada.
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7.10. A Comissdo de Contratacdo verificard o encaminhamento de todos os documentos
exigidos e declarara o(s) proponente(s) credenciado(s).

7.11. Apds decisao pela Comissdo de Contratacdo do(s) proponente(s) credenciado(s),
cabera recurso na forma do item 8 deste Edital, devendo a intencdo de recorrer ser
realizada imediatamente, sob pena de preclusao.

7.12. Da(s) sessdo(des) sera(ao) lavrada(s) ata(s) circunstanciada(s), na(s) qual(is)
sera(do) registradas as ocorréncias relevantes e, ao final, sera(do) assinada(s) pela
Comissao de Contratacdo e pelo(s) representante(s) credenciado(s) da(s) proponente(s)
ainda presente(s) a sessao.

7.13. Todos os documentos de habilitacdo cujos envelopes foram abertos na sessao, bem
como as propostas serdo rubricados pela Comissdo de Contratacdo e pelo(s) Licitante(s)
presente(s) que desejar(em).

7.14. A partir da escolha feita pelos servidores da Camara Municipal, na forma deste
Edital e apds os atos de adjudicacdo e homologacdo pela autoridade competente, sera
providenciada a formalizacdo contratual,

7.15. Caberd aos servidores da Camara escolher, dentre as empresas
CREDENCIADAS, aquela que melhor atenda as suas necessidades.

7.16. Os servidores serdo convocados pelo Setor de Recursos Humanos, mediante
recibo, para que promovam a escolha da credenciada, no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

7.16.1. Os servidores deverdo permanecer vinculados a empresa escolhida durante todo
0 periodo de vigéncia contratual, ressalvado o direito de portabilidade previsto no art.
1°-A da Lei n® 6.321/76 e na forma de regulamento.

7.17. As empresas que vierem a ser CREDENCIADAS somente poderdo oferecer
Servicos que atendam plenamente aos requisitos previstos no presente Edital.

7.18. Apobs escolha das empresas credenciadas pelos beneficidrios, a Comissdo de
Contratacdo, elaborara ata que deveréa ser devidamente publicada.

8 - DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO.

8.1. Apoés declaragdo pela Comisséo de Contratacdo dos proponentes credenciados, a
licitante que quiser recorrer deverd manifestar imediata e motivadamente a sua intengéo,
sob pena de preclusao.
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8.2. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, que, se ndo reconsiderar 0 ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
encaminhard o recurso com a sua motivacdo a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.

8.3. O acolhimento do recurso implicard invalidacdo apenas de ato insuscetivel de
aproveitamento.

8.4. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes serd 0 mesmo do recurso e tera inicio
na data de intimag&o pessoal ou de divulgacdo da interposicéo do recurso.

8.5. Seréd assegurado ao proponente vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

8.6. Cabe pedido de reconsideracdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contato da data de
intimacao, relativamente a ato do qual ndo caiba recurso hierarquico.

8.7. As demais regras de recurso sao aquelas estabelecidas na Lei 14.133/2021.

8.8. As razbes de recurso deverdo ser protocoladas no prazo supramencionado, no
endereco indicado no predmbulo do presente edital, nos dias Uteis, das 8h as 11h e das
13h as 17h, ou pelo e-mail compras@camarasrviterbo.sp.gov.br, dirigidas a Comissdo
de Contratacdo, sob pena de configurar-se desisténcia da intencdo de recurso
manifestada na sessdo publica.

8.9. Encerradas as fases de julgamento dos documentos de habilitacdo e da proposta e
exauridos 0s recursos administrativos, o processo administrativo serd encaminhado a
autoridade superior, que podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) proceder a anulacdo do procedimento, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros,
sempre que presente ilegalidade insanavel;

d) adjudicar o objeto e homologar o procedimento.

8.10. O resultado do presente Certame, bem como 0s demais atos pertinentes, passiveis
de divulgacéo serdo publicados no Portal Nacional de ContratacGes Publicas, quando
couber, no Diario Oficial do Estado, no Diario Oficial do Municipio de Santa Rosa de
Viterbo, e no sitio da  CAMARA  MUNICIPAL, a  saber,
www.camarasrviterbo.sp.gov.br.

9. DA REABERTURA DA SESSAO
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9.1. A sessdo publica poderé ser reaberta, se for pertinente nas hipéteses de provimento
de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizacdo da sessdo publica
precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situacdo em que serdo
repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - As normas disciplinadoras deste procedimento auxiliar de credenciamento serdo
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de
oportunidade entre as licitantes e desde que ndo comprometam o interesse publico, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

10.2. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na
aplicagéo da Lei Federal n® 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus
termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do
certame.

10.3. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletrénico oficial/site da Camara Municipal em até 3 (trés) dias Gteis, limitado ao
altimo dia Gtil anterior & data da abertura do certame.

10.4. Os pedidos de esclarecimentos, providéncias ou impugnacdo referentes ao
processo licitatorio deverdo ser enviados a Comissdo de Contratacdo,
preferencialmente, por meio eletrénico, via e-mail, no seguinte endereco:
compras@camarasrviterbo.sp.gov.br, ou, ainda, protocoladas na secretaria da Camara
Municipal de Santa Rosa de Viterbo.

10.4.1 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a
realizacdo do certame.

10.5. A apresentacdo de proposta implica no perfeito entendimento do objeto licitado e
aceitacdo pelo proponente de todos os termos deste Edital.

10.6. A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO fica reservada o
direito de revogar o presente certame, por justas razdes de interesse publico decorrente
de fato superveniente, devidamente comprovado, ou anula-la por ilegalidade, mediante
parecer devidamente fundamentado.

10.7. Os casos omissos do presente procedimento auxiliar serdo solucionados pela
Comissdo de Contratagéo.
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10.8 - Integram o presente Edital, como se nele estivessem transcritos, 0os seguintes
anexos:

a) ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

b) ANEXO Il - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO;

c) ANEXO Ill- MODELO DE DECLARACAO QUE A LICITANTE CUMPRE
OS REQUISITOS DE HABILITACAO;

d) ANEXO IV- MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE GRAU
DE PARENTESCO COM NENHUM MEMBRO DA COMISSAO DE
CONTRATACAO;

e) ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE QUE OS DOCUMENTOS
QUE COMPOEM O EDITAL FORAM COLOCADOS A DISPOSICAO DA
LICITANTE;

f)  ANEXO VI — MODELO DE DECLARACAO DE QUE A LICITANTE NAO
SE ENCONTRA DECLARADA INIDONEA PARA LICITAR OU CONTRATAR
COM ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA;

g0 ANEXO VII - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO
COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE;

h) ANEXO VIII — MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE
MENORES NO QUADRO FUNCIONAL DA LICITANTE;

i)  ANEXO IX — MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE
RESERVA DE VAGAS;

j)  ANEXO X — MODELO DE PROPOSTA DE PRECO;

k)  ANEXO XI- MINUTA DE CONTRATO.

10.9. Informagdes complementares e maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos de
segunda a sexta-feira das 8 as 11h e das 13 as 17h na sede da Camara Municipal, na
Rua Coronel Garcia, n° 160 e Anexo 172 — Centro — Santa Rosa de Viterbo/SP, pelo
telefone (16) 3954-1666, ou solicitados pelo e-mail
compras@camarasrviterbo.sp.gov.br.

10.10. Este edital encontra-se a disposicdo dos interessados no site da Camara
Municipal de Santa Rosa de Viterbo, www.camarasrviterbo.sp.gov.br, bem como na
Secretaria da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo, no enderego e horérios
acima mencionados ou podera ser solicitado pelo e-mail elencado no subitem anterior.
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10.11. Para dirimir quaisquer questes decorrentes do certame, nao resolvidas na esfera
administrativa, serd competente e Unico o foro da Comarca de SANTA ROSA DE
VITERBO, Estado de Séo Paulo.

Santa Rosa de Viterbo, 25 de abril de 2024.

ALBERTO LERCO COELHO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de servicos de administragdo e fornecimento de vale- alimentacdo, na
forma de cartbes eletrnico-magnéticos com chip ou tarja magnética, destinados aos
servidores da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo/SP, conforme normas do
Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT e demais condigdes a serem estabelecidas
em Edital e seus anexos.

1.2. Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns e continuos,
decorrentes de necessidades permanentes ou prologadas para manutengdo da atividade
administrativa do 6rgdo, conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O repasse a ser administrado serd de 07 (sete) cartdes de vale- alimentacdo, no valor
de R$ 995,26 (novecentos e noventa e cinco reais e vinte e seis centavos) mensais por
servidor, observados os regulamentos do Poder Legislativo, podendo ser reajustado em
cada exercicio.

1.4. Fica a CREDENCIADA obrigada ao fornecimento de eventuais novos cargos criados
durante o periodo de validade do credenciamento.

1.5. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de
__|__12024, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 10 (dez) anos, nos termos do
art. 107 da Lei n°® 14.133/21, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de
forma simulténea, e autorizado formalmente pela autoridade competente:

a) os servicos foram prestados regularmente;

b) CONTRATADO nao tenha sofrido qualquer punicdo de natureza pecuniaria;

c) a Administracdo ainda tenha interesse na realizagdo do servico;

d) o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao;

d.1) O valor do contrato sera considerado vantajoso para a Administracdo quando
for igual ou inferior ao estimado pela Administracéo;

e) o CONTRATADO concorde com a prorrogagéo.
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2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. Considerando a necessidade da Camara Municipal de obter esta prestacdo de servigos
que se d& em atender as disposicOes legais que institui o Programa de Vale Alimentacédo
aos empregados/servidores publicos da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo,
oferecendo-lhes para tal um meio adequado e seguro para usufruir do beneficio.

2.2. Assim, dentre as solucdes autorizadas na Lei, fica evidenciado que a contratacdo de
uma empresa a qual forneca cartdo alimentacdo é mais viavel devido a praticidade tanto da
administracdo, quanto para os funcionarios, que terdo maior flexibilidade de escolha nos
produtos adquiridos, a partir de suas necessidades pessoais, além de proporcionar maior
seguranga na utilizacdo do beneficio.

2.3. Com a vigéncia da Lei Complementar n°® 334/19 e o Ato da Mesa Diretora n° 06/19 e
alteracOes posteriores, a Camara Municipal foi autorizada a fornecer, mensalmente, aos
seus servidores, vale-alimentacdo, em carater indenizatorio, na forma de cartdo, no valor de
R$ 995,26 (novecentos e noventa e cinco reais e vinte e seis centavos).

2.4. A realizacdo do certame licitatério para contratacdo do objeto especificado visa
garantir a selecdo da proposta mais vantajosa para administracdo, gerando economia para o
Orgdo e, concomitantemente, atender a todos os requisitos legais.

2.5. Destarte, 0 interesse publico da contratagdo é inquestiondvel, por observar 0s
principios que regem a Administracdo Publica.

3 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A contratacdo de servicos de administracdo e fornecimento de vale-alimentacéo,
objeto da presente demanda, é compativel e, salvo melhor juizo, podera ser processada se
valendo do instituto do credenciamento (art. 79 da Lei 14.133/21), diante da diversidade de
empresas do ramo, além de que os beneficiarios diretos dos servicos serdo 0s
servidores/empregados publicos da Camara Municipal, os quais terdo a liberdade para
escolher a empresa credenciada que melhor satisfaca seus anseios, coadunando com
ditames do art. 79, inciso 11, da Lei 14.133/21, in verbis:

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipdteses de
contratagéo:

(..)
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I - com selecéo a critério de terceiros: caso em que a selecdo do contratado esta
a cargo do beneficiario direto da prestacéo;

Ademais, com o advento da Lei 14.442/2022, houve a vedagdo da taxa negativa
para contratacdo de vale-alimentacdo e, conforme pesquisa de mercado realizada,
verificou-se a impossibilidade de cobranca de taxa de administracdo, havendo, dessa
forma, empate entre os licitantes desde a origem do certame, frustrando, assim, o carater
competitivo do processo.

Nesse sentido, segue recente decisdo do E. Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, prolatada nos autos do TC-018114.989-23-9:

De plano, tem-se que a questdo atinente ao uso do instituto do credenciamento
para escopos envolvendo o fornecimento de vale-alimentacéo, em procedimentos
iniciados com base no regime da Lei n.° 14.133/2021, ja constituiu alvo de
verificacdo por esta Corte.

Com efeito, em Sesséo de 24/05/2023, nos autos dos TC009048.989.23-0 e TC-
009282.989.23-5, 0 Plenario deste Tribunal, acompanhando voto da lavra do e.
Conselheiro Robson Marinho, decidiu pela viabilidade juridica dessa sistematica,
prevista no artigo 79 da Nova Lei de Licitacdes, em especial ao considerar 0s
ditames da Lei n.° 14.442/2022, que veda a contratacdo desse objeto por meio de
taxa de administracdo negativa, situacdo que acaba por acarretar,
invariavelmente, o empate entre propostas com taxa zero e, por consequéncia, a
auséncia de competitividade.

Destarte, nota-se que a utilizagdo do instituto do credenciamento como forma de
contratacdo de empresas facilitadoras de vale-alimentacdo, ampliara a competitividade do
mercado e gerara o resultado apto a selecionar a proposta mais vantajosa a Administracgéo,
bem como o tratamento isonémico com a justa competicdo entre os proponentes, conforme
preceitua o art. 11, 1 e 11, da Lei 14.133/2021.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Além das obrigacdes e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Edital de
Credenciamento e Contrato:

4.1.1. Sao obrigagdes da contratante:
a) Efetuar os pagamentos nas condigdes e precos pactuados.

b) Indicar os responsaveis para 0 acompanhamento da execucao contratual.
c) Cumprir os prazos fixados para emissdo dos Aceites, dos Atestados de Realizacdo dos
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Servicos e do Termo de Recebimento Definitivo, para avaliacdo da solugéo ou para recusa.
d) Notificar, formalmente, a ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua correcao.

4.2. Sao obrigacdes da contratada:

a) Prestar os servicos nas condi¢cOes previstas neste Termo de Referéncia e na Proposta
Comercial apresentada, bem como obedecer a legislacdo e normas técnicas vigentes acerca
da alimentacéo de trabalhadores.

b) Fornecer suporte técnico especializado para solucdo de eventuais problemas constatados
pela. CONTRATANTE, suprindo suas necessidades imediatas, nos prazos por ela
estabelecidos, arcando, também, com os custos e despesas relativas a viagens, estadia,
alimentacdo e outros, que possam ocorrer com o0 pessoal disponibilizado pela
CONTRATADA.

¢) E vedado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

d) Entregar o objeto do contrato dentro dos prazos dispostos, no local, especificagdes e
quantidades contratadas.

e) Arcar com todas as despesas referentes aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais decorrentes da execugao dos servicos objeto da contratacao.

f) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugdo do contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na
contratacdo, em especial aos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, tributarios,
fiscais e comerciais.

g) Responder pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucdo do contrato e responsabilizar-se por seus empregados em
decorréncia dos servigos prestados, inclusive pela imediata indenizacdo de danos por ele
eventualmente causados.

h) Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessarios.

i) Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, de transportes
e taxas de administracdo, bem como despesas e obrigagdes financeiras de qualquer natureza,
despesas operacionais com frete, carga e descarga, resultantes da execugdo deste contrato,
sendo que sua inadimpléncia, com relagdo a tais encargos, ndo transfere ao
CONTRATANTE o 6nus pelo seu pagamento, ndo podendo onerar o presente contrato.

J) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz.

k) Comunicar ao Fiscal de Contrato, sempre que necessario, as ocorréncias verificadas no
transcorrer dos servigos.
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I) Providenciar o credenciamento de outros estabelecimentos, caso ocorra a alteragéo da
rede conveniada, de forma a garantir o padrdo de qualidade e atendimento, em ndmero
suficiente de estabelecimentos, durante todo o Contrato, inclusive quando solicitado pela
Camara Municipal, se constatadas irregularidades no estabelecimento conveniado, tais
como: ma qualidade da alimentacéo e falta de higiene;

m)Garantir a qualidade de sua rede conveniada, fiscalizando as instalacGes internas e
externas dos estabelecimentos conveniados, condi¢Ges de higiene de acordo com as
determinagfes contidas no PAT - Programa de Alimentacdo do Trabalhador - e demais
legislagdes aplicaveis a espécie.

n) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratagéo.

5 - EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A CONTRATADA deveréa atender integralmente ao disposto na legislacdo que dispde
sobre a regulamentacdo do PAT, de que trata a Lei n°® 6.321/1976, a Lei n® 14.442/2022 e o
Decreto Federal n° 10.854/2021 e suas atualizacdes, bem como as condi¢des e exigéncias
estabelecidas pela CONTRATANTE.

5.2. O pagamento nos estabelecimentos credenciados devera ser operacionalizado por meio
de cartBes eletrdnicos ou magnéticos, com chip de seguranga ou tarja magnética, com
sistema de controle de saldo e senha numérica pessoal e intransferivel para validacdo das
transacdes eletronicas, através de sua digitacdo em equipamento débito pelo usuario no ato
da compra nos estabelecimentos credenciados, bem como numero sequencial de controle
individual, dispositivos de seguranca e controle para impedir sua falsificacao.

5.3. Caracteristicas minimas de seguranca do cartdo com chip:

a) Confeccionado em pléstico, personalizado com identificagdo ou logotipo da Camara
Municipal de Santa Rosa de Viterbo/SP;

b) O nome completo do funcionério;

c) Com credito e blogqueio on-line (imediato);

d) Alta durabilidade e seguranca;

e) A validade do cartdo deve ser no minimo 12 (dose) meses.

5.4. Caso o cartdo venha a perder a validade, a contratada deveré revalida-lo, mesmo apés
o término da vigéncia do contrato firmado, havendo créditos remanescentes.

5.5. Complementarmente, ndo dispensando o fornecimento obrigatdrio de cartes objeto da
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presente demanda, a contratada poderd disponibilizar aos servidores da contratante a
fruicdo dos beneficios vale-alimentacdo por meio de recurso alternativo ao cartdo
eletronico, a exemplo de aplicacdo mobile, ferramenta online ou outro mecanismo que
venha a ser autorizado por legislacdo, obrigando-se a cuidar de aspectos de protecdo de
dados e seguranca da informacéo dos beneficiarios e da contratante.

5.6. O referido cartdo devera possibilitar a utilizacdo do beneficio em ampla e abrangente
rede de estabelecimentos credenciados, (hipermercados, supermercados, padarias,
acougues etc.).

5.7. No rol de estabelecimentos credenciados, 0 numero minimo é de 03 (trés)
supermercados, 01 (um) acougue e 01 (uma) padaria, dentro do municipio de Santa Rosa
de Viterbo/SP. A rede credenciada devera ser comprovada no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da assinatura do contrato.

5.8. Para comprovagdo do atendimento da rede credenciada da contratada, com
observancia a quantidade minima de estabelecimentos exigida, a contratada fica obrigada a
apresentar a relacdo em planilha eletronica que contenha a razdo social, nome fantasia,
CNPJ/MF, endereco, telefone e ramo de atividade dos estabelecimentos credenciados, sob
pena de rescisao e das san¢des contratuais previstas.

5.9. A contratante podera, a qualquer tempo durante a vigéncia do contrato, exigir a
apresentacdo da comprovacdo na forma prevista no item anterior, hipotese em que a
contratada devera atender no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da solicitacao.

5.10. Fica reservado a contratante o direito de, a qualquer tempo, durante a vigéncia do
contrato, proceder a comprovacdo da veracidade das informacdes prestadas pela
contratada, diretamente junto aos estabelecimentos credenciados, sem prejuizo da
obrigacdo da contratada de prestar todos os informes e documentos relacionados a essa
diligéncia.

5.11. A contratante podera solicitar a contratada, durante a vigéncia do contrato a ser
firmado, o credenciamento de novos estabelecimentos, em decorréncia de necessidades
supervenientes.

5.12. Cada funcionario devera receber 01 (um) cartdo para vale-alimentacdo, sem 6nus
para a contratante, sendo os valores mensais cumulativos, sem prazo de validade de
crédito.
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5.13. A entrega dos cartes deverd ser feita em um Unico lote, salvo novas solicita¢cdes de
carater eventual, em envelopes lacrados contendo do lado externo o nome do servidor,
acompanhados de manual basico de utilizacdo, aos cuidados do Setor de Recursos
Humanos da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo/SP.

5.14. Os cartdes deverdo ser entregues bloqueados, sendo que o desbloqueio devera ser
feito pelo beneficiario, através de central de atendimento telefénico, via internet e/ou
postos eletrénicos de beneficios, a serem disponibilizados pela contratada.

5.15. O prazo para a primeira entrega dos cartdes com as respectivas senhas sera de, no
méaximo, 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do envio do quadro de beneficiarios pela
Camara.

5.16. Na inclusdo de novos beneficiarios, o prazo de entrega dos cartbes sera de, no
méaximo, 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data de solicitacdo.

5.17. A contratada devera disponibilizar os créditos no 1° (primeiro) dia de cada més,
conforme pedido mensal, os quais serdo cumulativos sem prazo de validade de crédito.

5.18. A Camara podera, a seu critério exclusivo, reajustar o valor unitario dos vales-
alimentacdo, mediante comunicacdo a contratada, e ndo serdo considerados acréscimos
contratuais meras corre¢cbes monetarias realizadas pela Cémara devido as variacOes
inflacionarias, as quais poderdo ocorrer de acordo com indices oficiais, previamente
informados a contratada.

5.19. No caso de roubo, furto ou desgaste natural, o funcionario tera direito a reposi¢do do
cartdo, sem Onus para a contratante, durante a execucao do contrato.

5.19.1. Nesses casos, 0 cartdo devera ser fornecido com reemissdo de senha e no prazo
méaximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de solicitacdo. Ao receber o novo cartdo o0s
créditos acumulados deverdo estar disponiveis.

5.20. Os custos de emisséo, fornecimento e entrega dos cartbes (inclusive segundas vias)
ou quaisquer outras despesas relacionadas a execucao dos servicos contratados correrdo
por conta da contratada e ndo deverao gerar quaisquer 6nus a Camara Municipal.

5.21. Deveré ser disponibilizado a contratante sistema eletrdnico que possibilite autogestao
dos servigos contratados e de aplicativo mobile aos beneficiarios, compativeis e disponivel
para os sistemas 10S e Android, para dentre outros, consulta de rede credenciada, de saldo
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dos beneficios, de comunicacao de perda, roubo, furto ou extravio.

5.22. Devera também disponibilizar canais de atendimento telefonico e eletrdnico a
Contratante e aos beneficiarios, para tais consultas, dentre outras. As formas de consulta
(salvo a telefonica) deverdo ser disponibilizadas 24 (vinte e quatro horas) por dia, 7 (sete)
dias por semana, com fornecimento de protocolo.

5.23. As partes se obrigardo as condicdes estabelecidas em Termo de Referéncia e Edital
de Credenciamento, bem como na proposta final ofertada e adjudicada.

5.24. A contratada devera garantir a portabilidade prevista na Lei n° 14.442/2022, na forma
de suas condicGes e demais alteragcdes posteriores, sem quaisquer 6nus adicionais a Camara
ou ao trabalhador.

6 — GESTAO DO CONTRATO

6.1. A formalizacdo da contratacdo ocorrera por meio de termo de contrato ou instrumento
equivalente.

6.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.3. As comunicacgdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, utilizando-se preferencialmente o uso de
mensagem eletronica para esse fim.

6.4. A CONTRATADA deverd manter preposto aceito pela Administracdo, para
representa-lo na execucao do contrato e, quando exigido, no local da prestacéo do servigo.

6.4.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgédo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro
para o exercicio da atividade.

6.5. Fica a gestdo e fiscalizacdo do contrato regida pela Portaria n® 05/2024, para que sejam
cumpridas todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores

resultados para a Administragéo.

6.6. O fiscal e gestor do contrato acompanhardo a execu¢do do contrato, para que sejam
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cumpridas todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragéo.

6.7. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.8. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacOes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcéo.

6.9. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

6.11. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condi¢Bes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios
pertinentes, caso necessario.

6.12. Caso ocorra descumprimento das obrigaces contratuais, o fiscal do contrato atuaré
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.13. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracOes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacOes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracéo.

6.14. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais.
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6.15. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas
pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacgdes.

6.16. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso.

6.17. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o0 aprimoramento das atividades da Administracao.

6.18. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente para a formalizacdo
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagédo e
gestdo nos termos do contrato.

7 - MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A contratada devera disponibilizar os créditos no 1° dia de cada més, conforme pedido
mensal, 0s quais serdo cumulativos sem prazo de validade de crédito.

7.2. O recebimento e a aceitagéo do objeto deveréo ser efetuados pelo servidor designado
pela Camara Municipal, com o objetivo de verificar sua conformidade com as
especificacfes contidas neste Termo de Referéncia, e demais condi¢des a serem
estabelecidas em Edital e seus anexos.

7.3. Os pagamentos ocorrerdo mensalmente, em até 05 (cinco) dias Uteis apds a
apresentacdo de Nota Fiscal emitida em nome da Camara Municipal de Santa Rosa de
Viterbo, contendo em seu corpo a descri¢do sucinta dos servicos prestados.

7.4. Em caso de devolugdo da documentacao fiscal para correcdo, 0 prazo para pagamento
fluira a partir da sua reapresentacéo.

7.5. Os pagamentos serdo realizados por meio de boleto bancéario, devidamente fornecidos
pela Contratada, ou creditado em conta corrente da Contratada.
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7.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,002, assim apurado:

I =(TX)

I=(6/100)/30

1 =0,002

TX = Percentual da taxa mensal = 6%

7.7. O pagamento sera realizado desde que a Contratada tenha concluido os servigos dentro
dos prazos estipulados neste instrumento.

7.8. Poderdo ser descontados dos pagamentos os valores atinentes a penalidades
eventualmente aplicadas.

7.9. Nédo serd exigida a prestacdo de garantia para a contratacdo resultante deste
procedimento, nos termos do que faculta o artigo 96, da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas
modificacdes.

Reajuste de precos
7.10. Ante a inexisténcia de taxa de administracdo, ndo havera reajuste neste sentido.

7.11. As quantidades de beneficiarios poderdo ser aumentadas ou diminuidas durante a
vigéncia do contrato, em conformidade com o quadro de servidores da Camara Municipal
de Santa Rosa de Viterbo/SP.

7.12. A Cémara poderd, a seu critério exclusivo, reajustar o valor unitario dos vales-
alimentacdo, mediante comunica¢do a contratada, e ndo serdo considerados acréscimos
contratuais meras corre¢cbes monetarias realizadas pela Cémara devido as variacOes
inflacionarias, as quais poderdo ocorrer de acordo com indices oficiais, previamente
informados a contratada.

8 — SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento auxiliar de
contratacdo, na modalidade CREDENCIAMENTO, mediante inexigibilidade de licitacdo,
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em regime de empreitada por preco global, depois da comprovacdo dos critérios de
habilitacdo exigidos em Edital de Credenciamento n° 01/2024.

8.2. Os servicos objeto do presente credenciamento serdo prestados sem custo a
Céamara Municipal de Santa Rosa de Viterbo, ou seja, com taxa 0% de administracao, e
sem custo de qualquer operagdo necessaria a sua execucao.

8.3. N&o ha limite de empresas credenciadas, desde que obedecidas as regras editalicias.

8.4. Apo6s o credenciamento da empresa, esta poderd no prazo de 1 (um) dia dtil
encaminhar folders e/ou video institucional e materiais analogos para fins de divulgacédo de
Seus Servicos.

8.5. O servidor escolhera livremente entre as empresas credenciadas manifestando-se
atraves de formulario de adesdo a ser preenchido e entregue junto ao Setor de Recursos
Humanos que sera anexado a sua pasta funcional.

8.5.1. Independentemente do quantitativo de ades@o, a credenciada fica obrigada a
prestar 0s servicos objeto do credenciamento abrangendo todos aqueles servidores que
tenham escolhido o seu respectivo cartao.

9-ESTIMATIVA DO PRECO

9.1. O valor mensal estimado para esta contratacdo é de R$ 6.966,82 (seis mil novecentos e
sessenta e seis reais e oitenta e dois centavos), perfazendo um valor global estimado de R$
83.601,84 (oitenta e trés mil seiscentos e um reais e oitenta e quatro centavos), para um
periodo de 12(doze) meses. Conforme tabela abaixo:

= Valor Valor Mensal Valor Global
DESCRICAC (por cartéo) (7 cartdes) (12 meses)
Servico de vale- R$ 995,26 R$ 6.966,82 R$ 83.601,84
alimentacéo
0, 0 0,
Taxa de administragéo (%) 0% 0% 0%
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Taxa de emissdo de cartdo

10 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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10.1. As despesas aqui referidas serdo custeadas por dotaces especificas constantes no
orcamento fluente e dos anos subsequentes, suplementadas se necessario, observando a
seguinte classificacdo orcamentaria:

1 - CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
3 310002 2002 0000 — Manutencéo da Secretaria da Camara
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros— Pessoa Juridica

10.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

11 - SANCOES

11.1. A Contratada sera responsabilizada administrativamente pelas infragbes previstas no art.
155 da Lei 14.133, de 2021, na forma dos artigos 156 e seguintes, sendo que, com referéncia as
multas, serdo aplicadas conforme segue:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor contratado em relagdo aos prazos fixados, por
dia de atraso;

b) 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor contratado pelo ndo atendimento das
exigéncias formuladas pela fiscalizagao.

c) 2,5% (dois e meio por cento) sobre o valor contratado pelo descumprimento de clausula
contratual;

d) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado pela inexecucao parcial do contrato;

e) 20% (vinte por cento) sobre o valor contratado pela inexecucdo total do contrato;

11.1.1. As multas poderdo ser aplicadas concomitantemente, conforme o que dispde o
paragrafo 7° do Art. 156 da Lei Federal n® 14.133/21.

11.1.2. O pagamento das multas ndo elide a responsabilidade da Contratada por danos causados
a Contratante.

11.1.3. O valor das multas poderéa ser descontado de eventual pagamento devido a contratada.

12 - CASOS DE EXTINCAO

12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sidocumpridas ou néo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

12.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
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prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.3. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejarda
extin¢do se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato. Se a operacdo implicar mudanca
da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

12.4. O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c¢) IndenizacGes e multas.

12.5. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatdrio, conforme preceitua o art. 131, caput,da Lei n.° 14.133/21.

12.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica,comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo docontrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de acordo com o art. 14, inciso 1V, da Lei n.°
14.133, de 2021.

Santa Rosa de Viterbo, 25 de abril de 2024.

Fabricio Passoni de Abreu
Agente de Contratagéo



ANEXO 11

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE

Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo
Procedimento Auxiliar de Credenciamento n°® 01/2024

Pela presente fica credenciado o (a) Sr.(a) , portador do
RG n° , Orgdo expedidor , CPF no

para representar a
Empresa: , inscrita no CNPJ sob o
n° , ho procedimento auxiliar acima epigrafado, podendo o

mesmo rubricar ou assinar documentos (habilitacdo e proposta), manifestar-se nos atos,
prestar todos os esclarecimentos de nossa proposta, interpor recursos, desistir de prazos
e recursos, enfim, praticar todo e qualquer ato necessario a perfeita representacdo ativa
da outorgante no procedimento auxiliar de credenciamento em referéncia.

Local / UF, de de 2024.

[Identificacdo e assinatura do responsavel pela Pessoa Juridica]

[Carimbo do CNPJ]

OBS: Apresentar fora dos envelopes.



ANEXO 11

MODELO DE DECLARACAO QUE A LICITANTE CUMPRE OS
REQUISITOS DE HABILITACAO

Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo
Procedimento Auxiliar de Credenciamento n® 01/2024

DECLARACAO
DECLARO por intermédio de seu representante legal 0 (2) Sr(a).......cccocevvvervrivivsnnnnns :
portador(a) do RG N° .......cccocvviiiviiiiiieees e do CPF N° ..o, , que a
BIMPIESA. .ttt ettt ettt et sae e b seee s , inscrita no CNPJ
N e , cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo conforme

preceitua o inciso | do artigo 63 da Lei 14.133/2021, sob pena de ser inabilitada do
procedimento auxiliar de credenciamento.

Local / UF, de de 2024.

[Identificacdo e assinatura do responsavel pela Pessoa Juridica]

[Carimbo do CNPJ]

OBS: Apresentar fora dos envelopes.



ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE GRAU DE
PARENTESCO COM A COMISSAO DE CONTRATACAO

Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo
Procedimento Auxiliar de Credenciamento n® 01/2024

DECLARACAO
.......................................................................................... (nome da empresa), com sede
T LSRR ,(enderec¢o) inscrita no CNPJ
SOD O N o , vem atraves de seu representante legal infra-

assinado, declarar expressamente, sob as penas da lei, que os sécios da empresa, bem
como gerentes e diretores ndo sao cénjuge ou companheiro, nem possuem vinculo de
parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza tecnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista e civil com nenhum membro da Comissédo
de Contratacdo da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo envolvidos no presente
procedimento licitatorio.

Local / UF, de de 2024.

[Identificacdo e assinatura do responsavel pela Pessoa Juridica]

[Carimbo do CNPJ]

OBS: Apresentar fora dos envelopes.



ANEXO V

MODELO DECLARACAO DE QUE OS DOCUMENTOS QUE COMPOEM O
EDITAL FORAM COLOCADOS A DISPOSICAO DA LICITANTE

Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo
Procedimento Auxiliar de Credenciamento n® 01/2024

DECLARACAO

A empresa ........ccceeeeeene , Inscrita no CNPJ n® ... , DECLARA, que o0s
documentos que compdem o Edital de Credenciamento acima epigrafado foram
colocados a disposicdo e, ainda, que tomou conhecimento de todas as informacdes,
condicdes locais e grau de dificuldade da entrega.

Local / UF, de de 2024.

[Identificacdo e assinatura do responsavel pela Pessoa Juridica]

[Carimbo do CNPJ]

OBS: Apresentar fora dos envelopes.



ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE QUE A LICITANTE NAO SE ENCONTRA

DECLARADA INIDONEA PARA LICITAR OU CONTRATAR COM ORGAOS
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo
Procedimento Auxiliar de Credenciamento n° 01/2024
DECLARACAO
A empresa.........cccoceeniennn , Inscrita no CNPJ n® ................... , DECLARA que ndo se

encontra inidénea para licitar ou contratar com 6rgdos da Administracdo Publica
Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal.

Local / UF, de de 2024.

[Identificacdo e assinatura do responsavel pela Pessoa Juridica]
[Carimbo do CNPJ]

OBS: Apresentar fora dos envelopes.



ANEXO VII

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA-ME / EMPRESA DE PEQUENO PORTE-EPP

Cémara Municipal de Santa Rosa de Viterbo
Procedimento Auxiliar de Credenciamento n° 01/2024

DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da Lei, que a empresa ,
inscrita no CNPJ sob o n° , cumpre oS requisitos
legais para a qualificacdo como [Microempresa-ME / Empresa de Pequeno Porte-EPP]
estabelecidos pela Lei Complementar n® 123/2006, em especial quanto ao seu art. 3°,
estando apta a usufruir o tratamento favorecido estabelecido nessa Lei Complementar.

DECLARO, ainda, que a empresa esta excluida das vedacgdes constantes do paragrafo 4°
do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006 e alteragdes, cujos termos declara
conhecer na integra e que se compromete a promover a regularizagdo de eventuais
defeitos ou restrigdes existentes na documentacdo exigida para efeito de regularidade
fiscal/trabalhista, caso seja declarada vencedora do certame.

DECLARO, ainda, estar ciente das SANCOES que poderdo ser impostas, conforme
disposto no respectivo Edital e no art. 299 do Codigo Penal, na hipdtese de falsidade da
presente declaracao.

Local / UF, de de 2024.

[Identificacdo e assinatura do responsavel pela Pessoa Juridica]

[Carimbo do CNPJ]

OBS: Apresentar fora dos envelopes.



ANEXO VIII

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE MENORES NO
QUADRO FUNCIONAL DA LICITANTE

Cémara Municipal de Santa Rosa de Viterbo
Procedimento Auxiliar de Credenciamento n° 01/2024

Com vistas a participacdo no procedimento auxiliar de credenciamento acima
epigrafado e, para todos fins de direito, declaro ndo possuir no quadro funcional desta
empresa menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho no periodo noturno,
perigoso ou insalubre, nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos de idade, consoante art. 7°, inc.
XXXI1I, da Constituicdo da Republica.

Por ser esta expressdo da verdade, firmo a presente declaragéo.

Local / UF, de de 2024.

[Identificacdo e assinatura do responsavel pela Pessoa Juridica]

[Carimbo do CNPJ]

OBS: Apresentar dentro do envelope documentos para habilitacido (Envelope n° 2).



ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE
VAGAS

Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo
Procedimento Auxiliar de Credenciamento n® 01/2024

DECLARACAO
.......................................................................................... (nome da empresa), com sede
T SRRSO ,(endereco) inscrita no CNPJ
SOD 0 NO e , vem através de seu representante legal infra-

assinado, declarar expressamente, sob as penas da lei, que cumpre as exigéncias de
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

Local / UF, de de 2024.

[Identificacdo e assinatura do responsavel pela Pessoa Juridica]

[Carimbo do CNPJ]

OBS: Apresentar fora dos envelopes.



ANEXO X

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

Cémara Municipal de Santa Rosa de Viterbo
Procedimento Auxiliar de Credenciamento n°® 01/2024
Dados a constar na proposta (preenchimento pelo Proponente)

Razdo Social:
CNPJ: I.E.
Endereco/Cidade/CEP:

Telefone:

E-mail:

Nome para contato:

ITEM 1 - Contratagdo de especializada na prestacdo de servigos de fornecimento e
gerenciamento de Vale-Alimentacéo, por meio de Cartdo Eletrénico/Magnético com chip
ou tarja magnética, de seguranca e senha individual, para recarga mensal, destinado aos
servidores da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo/SP.

Valor mensal da recarga: R$ 995,26 (novecentos e noventa e cinco reais e vinte e seis
centavos).

Valor Mensal para 07 (sete) cartdes R$
Valor Global (12 meses) para 07 (sete) cartdes R$
Valor da Taxa Administrativa %
Valor da Taxa de emissédo R$
VALOR TOTAL R$

Prazo de validade da Proposta - ndo inferior a 60 (sessenta) dias:

DECLARACOES

1 - Declaro que o prazo de eficicia desta proposta durard até o descredenciamento
definitivo desta proponente, e tera seu prazo de inicio contado da data da entrega de seu
respectivo envelope.

2 - Declaro, sob as penas da lei, que os servicos ofertados atendem todas as
especificacOes exigidas no edital de credenciamento.

3- Declaro que os pregos acima indicados contemplam todos os custos diretos e
indiretos incorridos na data da apresentacdo desta proposta incluindo, entre outros:
tributos, encargos sociais, material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.



4 — Declaro ainda, que os precos ofertados compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Local / UF, de de 2024.

[Identificacdo e assinatura do responsavel pela Pessoa Juridica]

[Carimbo do CNPJ]

OBS: Apresentar dentro do envelope de proposta (Envelope n° 1).
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ANEXO Xl
MODELO MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° __/202_
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 02/2024
CREDENCIAMENTO N° 01/2024

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE
SANTA ROSA DE VITERBO E A EMPRESA

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO/SP,
Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ sob o n° 49.224.017/0001-11,
endereco eletronico: contratos@camarasrviterbo.sp.gov.br, localizada na Rua Coronel
Garcia, n° 160 e anexo n° 172, na cidade de Santa Rosa de Viterbo/SP, neste ato
representado pelo seu (a) Presidente, Sr (a). , hacionalidade,
portador (a) do CPF n° e RG n° , residente e domiciliado (a)
na cidade/estado.

CONTRATADA: , inscrita no CNPJ sob o n°
, endereco eletrénico: , com sede na

, nUmero___, bairro , Na cidade/ Estado , neste ato
representada por seu (a) Representante Legal, Sr (a). ,
nacionalidade , portador (a) do CPF n° e RG n° :
residente e domiciliado no endereco , hdmero , bairro :

na cidade /Estado

Através do presente CONTRATO, tém, entre si, justo e contratado, o estabelecido nas
clausulas abaixo por forca do previsto na Lei Federal n® 14.133/21 e demais legislacdes
aplicaveis.

1- CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO.

1.1. Contratacdo de servicos de administracdo e fornecimento de vale- alimentacédo, na
forma de cartdes eletronico-magnéticos com chip ou tarja magneética, destinados aos
servidores da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo/SP.

1.2. O repasse a ser administrado sera de __ ( ) cartBes de vale- alimentacéo, no
valor de R$ 995,26 (novecentos e noventa e cinco reais e vinte e seis centavos) mensais
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por servidor, observados os regulamentos do Poder Legislativo, podendo ser reajustado

em cada exercicio.

1.2.1. Fica a CREDENCIADA obrigada ao fornecimento de eventuais novos cargos
criados durante o periodo de validade do credenciamento.

1.3. A CONTRATADA devera atender integralmente ao disposto na legislacdo que
dispde sobre a regulamentacdo do PAT, de que trata a Lei n°® 6.321/1976, a Lei n°
14.442/2022 e o Decreto Federal n° 10.854/2021 e suas atualizagdes, bem como as
condicdes e exigéncias estabelecidas pela CONTRATANTE.

1.4. O pagamento nos estabelecimentos credenciados devera ser operacionalizado por
meio de cartdes eletrdnicos ou magnéticos, com chip de seguranca ou tarja magnética,
com sistema de controle de saldo e senha numérica pessoal e intransferivel para
validacdo das transacdes eletronicas, atraves de sua digitacdo em equipamento débito
pelo usuério no ato da compra nos estabelecimentos credenciados, bem como numero
sequencial de controle individual, dispositivos de seguranca e controle para impedir sua
falsificacéo.

1.5. Caracteristicas minimas de seguranca do cartdo com chip:

a) Confeccionado em pléstico, personalizado com identificacdo ou logotipo da
Céamara Municipal de Santa Rosa de Viterbo/SP;

b) O nome completo do funcionario;

c) Com credito e blogueio on-line (imediato);

d) Alta durabilidade e seguranca;

e) A validade do cartdo deve ser no minimo 12 (dose) meses.

1.6. Caso o cartdo venha a perder a validade, a contratada devera revalida-lo, mesmo
apos o término da vigéncia do contrato firmado, havendo créditos remanescentes.

1.7. Complementarmente, ndo dispensando o fornecimento obrigatorio de cartdes objeto
da presente demanda, a contratada podera disponibilizar aos servidores da contratante a
fruicdo dos beneficios vale-alimentacdo por meio de recurso alternativo ao cartdo
eletronico, a exemplo de aplicacdo mobile, ferramenta online ou outro mecanismo que
venha a ser autorizado por legislagdo, obrigando-se a cuidar de aspectos de protecédo de
dados e seguranca da informacao dos beneficiarios e da contratante.

1.8. O referido cartdo devera possibilitar a utilizacdo do beneficio em ampla e
abrangente rede de estabelecimentos credenciados, (hipermercados, supermercados,
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padarias, agougues etc.).

1.9. No rol de estabelecimentos credenciados, o numero minimo & de 03 (trés)
supermercados, 01 (um) acougue e 01 (uma) padaria, dentro do municipio de Santa
Rosa de Viterbo/SP. A rede credenciada devera ser comprovada no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, contados da assinatura do contrato.

1.10 Para comprovacdo do atendimento da rede credenciada da contratada, com
observancia a quantidade minima de estabelecimentos exigida, a contratada fica
obrigada a apresentar a relacdo em planilha eletrénica que contenha a razdo social,
nome fantasia, CNPJ/MF, endereco, telefone e ramo de atividade dos estabelecimentos
credenciados, sob pena de rescisdo e das san¢fes contratuais previstas.

1.11. A contratante poderd, a qualquer tempo durante a vigéncia do contrato, exigir a
apresentacdo da comprovacao na forma prevista no item anterior, hipdtese em que a
contratada devera atender no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da solicitac&o.

1.12. Fica reservado a contratante o direito de, a qualquer tempo, durante a vigéncia do
contrato, proceder a comprovacdo da veracidade das informacGes prestadas pela
contratada, diretamente junto aos estabelecimentos credenciados, sem prejuizo da
obrigacdo da contratada de prestar todos os informes e documentos relacionados a essa
diligéncia.

1.13. A contratante podera solicitar a contratada, durante a vigéncia do contrato a ser
firmado, o credenciamento de novos estabelecimentos, em decorréncia de necessidades
supervenientes.

1.14. Cada funcionério devera receber 01 (um) cartdo para vale-alimentacdo, sem 6énus
para a contratante, sendo os valores mensais cumulativos, sem prazo de validade de
crédito.

1.15. A entrega dos cartBes devera ser feita em um (nico lote, salvo novas solicita¢fes
de carater eventual, em envelopes lacrados contendo do lado externo o nome do
servidor, acompanhados de manual béasico de utilizagdo, aos cuidados do Setor de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Santa Rosa de Viterbo/SP.

1.16. Os cartbes deverdo ser entregues bloqueados, sendo que o desbloqueio devera ser
feito pelo beneficiario, através de central de atendimento telefénico, via internet e/ou
postos eletrénicos de beneficios, a serem disponibilizados pela contratada.
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1.17. O prazo para a primeira entrega dos cartdes com as respectivas senhas sera de, no

méaximo, 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do envio do quadro de beneficiarios pela
Céamara.

1.18. Na inclusdo de novos beneficiarios, o prazo de entrega dos cartdes sera de, no
maximo, 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da data de solicitacéo.

1.19. A contratada devera disponibilizar os créditos no 1° (primeiro) dia de cada més,
conforme pedido mensal, os quais serdo cumulativos sem prazo de validade de crédito.

1.20. A Cémara poderd, a seu critério exclusivo, reajustar o valor unitario dos vales-
alimentacdo, mediante comunicacdo a contratada, e ndo serdo considerados acréscimos
contratuais meras corre¢cbes monetarias realizadas pela Camara devido as variacdes
inflacionérias, as quais poderdo ocorrer de acordo com indices oficiais, previamente
informados a contratada.

1.21. No caso de roubo, furto ou desgaste natural, o funcionario tera direito a reposicédo
do cartdo, sem 6nus para a contratante, durante a execucdo do contrato.

1.21.1. Nesses casos, o cartdo devera ser fornecido com reemissdo de senha e no prazo
méaximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de solicitagdo. Ao receber o novo cartdo
os créditos acumulados deverdo estar disponiveis.

1.22. Os custos de emissdo, fornecimento e entrega dos cartdes (inclusive segundas
vias) ou quaisquer outras despesas relacionadas a execucdo dos servigos contratados
correrdo por conta da contratada e ndo deverdo gerar quaisquer Onus a Camara
Municipal.

1.23. Deverd ser disponibilizado a contratante sistema eletrébnico que possibilite
autogestdo dos servigos contratados e de aplicativo mobile aos beneficiarios,
compativeis e disponivel para os sistemas 10S e Android, para dentre outros, consulta
de rede credenciada, de saldo dos beneficios, de comunicacao de perda, roubo, furto ou
extravio.

1.24. Deverd tambem disponibilizar canais de atendimento telefénico e eletronico a
Contratante e aos beneficiarios, para tais consultas, dentre outras. As formas de consulta
(salvo a telefbnica) deverdo ser disponibilizadas 24 (vinte e quatro horas) por dia, 7
(sete) dias por semana, com fornecimento de protocolo.

1.25. As partes se obrigardo as condicOes estabelecidas em Termo de Referéncia e
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Edital de Credenciamento, bem como na proposta final ofertada e adjudicada.

1.26. A contratada devera garantir a portabilidade prevista na Lei n® 14.442/2022, na
forma de suas condicGes e demais alteracdes posteriores, sem quaisquer dnus adicionais
a Camara ou ao trabalhador.

2- CLAUSULA SEGUNDA: DOS DOCUMENTOS VINCULADOS AO
CONTRATO.

2.1.Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:

a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital de Credenciamento;

c) A Proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

3- CLAUSULA TERCEIRA: DA LEGISLACAO APLICAVEL.

3.1. O presente Contrato sera regido pela Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e
pela Resolugdo n° 01/2024, de 2 de fevereiro de 2024.

4- - CLAUSULA QUARTA: DOS CASOS OMISSOS.

4.1. Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

5- CLAUSULA QUINTA: DO REGIME DE EXECUCAO E FORMA DE
FORNECIMENTO.

5.1. A Contratada seré selecionada por meio da realizacdo de procedimento auxiliar de
contratacdo, na modalidade CREDENCIAMENTO, mediante inexigibilidade de
licitacdo, em regime de empreitada por preco unitario, depois da comprovacdo dos
critérios de habilitacdo exigidos em Edital de Credenciamento n° 01/2024.

5.2. Ap06s o credenciamento da empresa, esta poderd no prazo de 1 (um) dia dutil
encaminhar folders e/ou video institucional e materiais analogos para fins de divulgacédo

de seus servicos.

5.3. O servidor escolhera livremente entre as empresas credenciadas manifestando-se
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através de formulario de adesdo a ser preenchido e entregue junto ao Setor de Recursos

Humanos que sera anexado a sua pasta funcional.

5.4 Independentemente do quantitativo de adesdo, a credenciada fica obrigada a
prestar os servicos objeto do credenciamento abrangendo todos aqueles servidores que
tenham escolhido o seu respectivo cartdo.

6- CLAUSULA SEXTA: DA MEDICAO, LIQUIDACAO E PAGAMENTO.

6.1. O quantitativo de adesao esta discriminado na tabela abaixo:

Quantidade de beneficiarios

Valor mensal (por cartéo) R$ 995,26

Valor total mensal L

Valor global (12 meses)

6.1.1.0s servicos serdo prestados sem custo a Camara Municipal de Santa Rosa de
Viterbo, ou seja, com taxa 0% de administracdo, e sem custo de qualquer operacéo
necessaria a sua execucao.

6.1.2. Neste valor estdo inclusas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

6.3. A contratada devera disponibilizar os créditos no 1° dia de cada més, conforme
pedido mensal, 0s quais serdo cumulativos sem prazo de validade de crédito.

6.4. O recebimento e a aceitacdo do objeto deverdo ser efetuados pelo servidor
designado pela Camara Municipal, com o objetivo de verificar sua conformidade com
as especificacOes contidas neste Termo de Referéncia, e demais condi¢cbes a serem
estabelecidas em Edital e seus anexos.

6.5. Os pagamentos ocorrerdo mensalmente, em até 05 (cinco) dias Uteis apds a
apresentacdo de Nota Fiscal emitida em nome da Camara Municipal de Santa Rosa de
Viterbo, contendo em seu corpo a descrigéo sucinta dos servicos prestados.
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6.6. Em caso de devolucdo da documentacdo fiscal para correcdo, 0 prazo para

pagamento fluira a partir da sua reapresentacao.

6.7. Os pagamentos serdo realizados por meio de boleto bancério, devidamente
fornecidos pela Contratada, ou creditado em conta corrente da Contratada.

6.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,002, assim apurado:

I =(TX)

I=(6/100)/30

| =0,002

TX = Percentual da taxa mensal = 6%

6.9. O pagamento sera realizado desde que a Contratada tenha concluido os servicos
dentro dos prazos estipulados neste instrumento.

6.10. Poderdo ser descontados dos pagamentos os valores atinentes a penalidades
eventualmente aplicadas.

7- CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA.

7.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de
__|__ 12024, podendo ser prorrogado até o limite maximo de 10 (dez) anos, nos termos
do art. 107 da Lei n°® 14.133/21, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo
enumerados de forma simultdnea, e autorizado formalmente pela autoridade
competente:

a) os servicos foram prestados regularmente;

b) CONTRATADO néo tenha sofrido qualquer punicdo de natureza pecuniaria;

c) a Administracdo ainda tenha interesse na realizacdo do servico;

d) o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao;

d.1) O valor do contrato sera considerado vantajoso para a Administracdo
quando for igual ou inferior ao estimado pela Administracéo;
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e) o CONTRATADO concorde com a prorrogagao.

7.2. O objeto da contratagdo tem a natureza de servico comum de natureza continuada,
sem dedicacdo de mé&o de obra exclusiva.

8- CLAUSULA OITAVA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

8.1. As despesas aqui referidas serdo custeadas por dotacdes especificas constantes no
orcamento fluente e dos anos subsequentes, suplementadas se necessario, observando a
seguinte classificacdo orcamentéria:

1 - CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
01 031 0002 2002 0000 — Manutencéo da Secretaria da Camara
3.3.90.39.00—Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

8.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

9- CLAUSULA NONA: DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO.
9.1. Ante a inexisténcia de taxa de administracdo, ndo havera reajuste neste sentido.

9.2. As quantidades de beneficiarios poderdo ser aumentadas ou diminuidas durante a
vigéncia do contrato, em conformidade com o quadro de servidores da Cémara
Municipal de Santa Rosa de Viterbo/SP.

9.3. A Cémara poderd, a seu critério exclusivo, reajustar o valor unitario dos vales-
alimentacdo, mediante comunicacdo a contratada, e ndo serdo considerados acréscimos
contratuais meras corre¢cbes monetarias realizadas pela Camara devido as variacdes
inflacionarias, as quais poderdo ocorrer de acordo com indices oficiais, previamente
informados a contratada.

10- CLAUSULA DECIMA: DA GARANTIA.
10.1. Nd&o sera exigida a prestacdo de garantia para a contratacdo resultante deste
procedimento, nos termos do que faculta o artigo 96, da Lei Federal n® 14.133/2021 e

suas modificacdes.

11- CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS
PARTES.

11.1. Obrigagdes da Contratante:

a) Efetuar os pagamentos nas condigdes e precos pactuados.
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b) Indicar os responsaveis para 0 acompanhamento da execucao contratual.

c) Cumprir os prazos fixados para emissao dos Aceites, dos Atestados de Realizagédo dos
Servicos e do Termo de Recebimento Definitivo, para avaliacdo da solucdo ou para
recusa.

d) Notificar, formalmente, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucéo
dos servicos, fixando prazo para a sua corregao.

11.2. Obrigac0es da Contratada:

a) Prestar os servigos nas condicOes previstas neste Termo de Referéncia e na Proposta
Comercial apresentada, bem como obedecer a legislacdo e normas técnicas vigentes
acerca da alimentacdo de trabalhadores.

b) Fornecer suporte técnico especializado para solucdo de eventuais problemas
constatados pela CONTRATANTE, suprindo suas necessidades imediatas, nos prazos por
ela estabelecidos, arcando, também, com os custos e despesas relativas a viagens, estadia,
alimentacdo e outros, que possam ocorrer com o0 pessoal disponibilizado pela
CONTRATADA.

c) N&o transferir a outra empresa, 0 objeto da contratacdo, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE.

d) Entregar o objeto do contrato dentro dos prazos dispostos, no local, especificacOes e
quantidades contratadas.

e) Arcar com todas as despesas referentes aos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais decorrentes da execucao dos servicos objeto da contratacao.

f) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execucdo do contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na
contratacdo, em especial aos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, tributarios,
fiscais e comerciais.

g) Responder pelos danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucdo do contrato e responsabilizar-se por seus empregados em
decorréncia dos servicos prestados, inclusive pela imediata indenizacdo de danos por ele
eventualmente causados.

h) Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de caréater
urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessarios.

i) Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, de
transportes e taxas de administracdo, bem como despesas e obrigacdes financeiras de
qualquer natureza, despesas operacionais com frete, carga e descarga, resultantes da
execucdo deste contrato, sendo que sua inadimpléncia, com relagdo a tais encargos, nao
transfere a0 CONTRATANTE o 0nus pelo seu pagamento, ndo podendo onerar o
presente contrato.
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J) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras

normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e
para aprendiz.

k) Comunicar ao Fiscal de Contrato, sempre que necessario, as ocorréncias verificadas no
transcorrer dos servigos.

I) Providenciar o credenciamento de outros estabelecimentos, caso ocorra a alteracdo da
rede conveniada, de forma a garantir o padrdo de qualidade e atendimento, em nimero
suficiente de estabelecimentos, durante todo o Contrato, inclusive quando solicitado pela
Céamara Municipal, se constatadas irregularidades no estabelecimento conveniado, tais
como: ma qualidade da alimentacdo e falta de higiene;

m)Garantir a qualidade de sua rede conveniada, fiscalizando as instalagfes internas e
externas dos estabelecimentos conveniados, condi¢cbes de higiene de acordo com as
determinacgdes contidas no PAT - Programa de Alimentacdo do Trabalhador - e demais
legislagdes aplicaveis a espécie.

n) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao.

12- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO MODELO DE GESTAO DO
CONTRATO.

12.1. A formalizacdo da contratacdo ocorrerda por meio de termo de contrato ou
instrumento equivalente.

12.2. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

12.3. As comunicagOes entre o0 0rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, utilizando-se preferencialmente o
uso de mensagem eletrénica para esse fim.

12.4. A CONTRATADA deverd manter preposto aceito pela Administracdo, para
representa-lo na execucdo do contrato e, quando exigido, no local da prestacdo do
Servigo.

12.4.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar

outro para o exercicio da atividade.

12.5. Fica a gestéo e fiscalizacdo do contrato regida pela Portaria n°® 05/2024, para que
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sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s

melhores resultados para a Administragéo.

12.6. O fiscal e gestor do contrato acompanhardo a execucdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracéo.

12.7. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario
para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados.

12.8. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacdes para a correcao da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a
corregao.

12.9. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo
que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

12.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia.

12.11. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o0 pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

12.12. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

12.13. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacéo do contrato contendo todos os registros formais da execucao no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacGes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracéo.
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12.14. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢es de habilitacdo da

contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacéo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais.

12.15. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mencédo ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

12.16. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc@es, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso.

12.17. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

12.18. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

13- CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS SANCOES.

13.1. A Contratada sera responsabilizada administrativamente pelas infracdes previstas
no art. 155 da Lei 14.133, de 2021, na forma dos artigos 156 e seguintes, sendo que, com
referéncia as multas, serdo aplicadas conforme segue:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor contratado em relacdo aos prazos
fixados, por dia de atraso;

b) 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor contratado pelo ndo atendimento das
exigéncias formuladas pela fiscalizacéo.

c) 2,5% (dois e meio por cento) sobre o valor contratado pelo descumprimento de
clausula contratual;

d) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado pela inexecucéo parcial do contrato;

e) 20% (vinte por cento) sobre o valor contratado pela inexecucgéo total do contrato;

13.1.1. As multas poderéo ser aplicadas concomitantemente, conforme o que dispde o
paragrafo 7° do Art. 156 da Lei Federal n® 14.133/21.
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13.1.2. O pagamento das multas ndo elide a responsabilidade da Contratada por danos
causados a Contratante.

13.1.3. O valor das multas podera ser descontado de eventual pagamento devido a
contratada.

14- CLAUSULA DECIMA QUARTA: DOS CASOS DE EXTINCAO.

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sidocumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

14.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.3. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejaraa extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato. Se a operacéo
implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracéo subjetiva.

14.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, seréa precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizagdes e multas.

145. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por
meio de termo indenizato6rio, conforme preceitua o art. 131, caput,da Lei n.° 14.133/21.

14.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica,comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgéo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcéo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
acordo com o art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021.

15- CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS.
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15.1. Incumbira a contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 67 da Resolugdo n° 01/2024.

15.2. Registros que nédo caracterizem alteragdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, conforme previsto no art. 136 da Lei n® 14.133/2021.

15.2. As partes deverdo assinar o Termo de Notificacdo e Ciéncia (TCESP) e a
Declaragcdo de Documentos a Disposicdo do TCESP, a serem encaminhados pelo gestor
de contratos.

16- CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO FORO.

18.1. O Foro para dirimir qualquer guestdo contratual sera o da comarca de Santa Rosa
de Viterbo/SP, excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem as partes de acordo, justas e contratadas, foi lavrado o presente
contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma que, depois de lido e achado conforme, é

assinado pelas partes para que produza todos os efeitos de direito, na presenca das
testemunhas abaixo identificadas e assinadas.

Santa Rosa de Viterbo, _ de de 202_.

Pela CONTRATANTE:

Presidente da Camara Municipal

Pela CONTRATADA:

Representante Legal

TESTEMUNHAS:




